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1. Пояснювальна записка 

1.1. Мета та завдання навчальної дисципліни  

Мета викладання дисципліни  полягає в тому, щоб навчити студентів 

управляти фінансами організації, вести пошук шляхів ефективного використання 

обмежених фінансових ресурсів для досягнення максимуму прибутку за умов 

найменшого ризику. 

Завданнями вивчення дисципліни  є оволодіння студентами базовими 

знаннями з теорії і практики управліннями фінансами господарюючих суб'єктів, 

що включає розробку та вибір критеріїв для прийняття правильних фінансових 

рішень, а також практичне використання цих критеріїв з урахуванням конкретних 

умов діяльності.  

Внаслідок вивчення дисципліни студент повинен  

знати сутність та основні принципи організації фінансів організацій з 

різними формами власності, методи управління основним і оборотним капіталом 

організації, методи визначення фінансових результатів від різних видів 

господарської діяльності організації, методи формування та використання 

грошових фондів, сутність грошового обігу та системи розрахунків в організації, 

основи фінансового планування, методи оцінки фінансового стану організації, 

фінансові причини банкрутства організації, напрямки фінансового оздоровлення 

організації та ін.; 

вміти визначити потребу організації в основному та оборотному капіталі, 

визначити оптимальні джерела формування і поповнення капіталу організації, 

управляти ефективністю використання капіталу на підприємстві, визначити суму 

грошових доходів організації та фінансових результатів її діяльності, сформувати 

і розподілити фонди грошових коштів організації, оцінити фінансовий стан 

організації, з'ясувати причини банкрутства організації та укласти програму її 

фінансового оздоровлення та ін. 

 

1.2. Компетентності, які може отримати здобувач вищої освіти 

У результаті вивчення навчальної дисципліни «Фінанси організації » 

здобувач вищої освіти отримує наступні програмні компетентності та програмні 

результати навчання, які  визначені в Стандарті вищої освіти зі спеціальності 281 

«Публічне управління та адміністрування»   та освітньо-професійній програмі  

«Публічне управління та адміністрування»  підготовки бакалаврів. 

Загальні компетентності: 

ЗК2. Здатність до професійного (усного та письмового) спілкування 

діловою українською та іноземною мовами з предмету основної діяльності. 

ЗК8. Здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями. 
 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

ФК3. Здатність здійснювати аналітично-інформаційне забезпечення 

управлінських процесів із використанням сучасних інформаційних технологій. 

ФК8. Здатність застосовувати інструменти демократичного врядування у 

сферах державного і регіонального управління, соціального розвитку, публічних 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/07/12/071-oblik-i-opodatkuvannya-magistr.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/07/12/071-oblik-i-opodatkuvannya-magistr.pdf
http://nv.onaft.edu.ua/opp/071m-oia2017.pdf
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фінансів, комунікацій, конституційно-правових засад управління, технологій 

управління людськими ресурсами, європейської співпраці. 
 

Програмні результати навчання: 

ПРН2. Уміння знаходити та аналізувати інформацію з різних джерел, 

будувати комунікаційну мережу для обміну інформацією та налагодження 

зворотного зв’язку, вести кореспонденцію. 

ПРН15. Уміння планувати оперативні фінансово-економічні результати і 

показники діяльності, володіння сучасними методиками бюджетування з 

використанням спеціального програмного забезпечення. 

ПРН16. Уміння контролювати стан документаційного забезпечення 

діяльності, приймати звіти підлеглих, опрацьовувати первинну звітність, 

підводити підсумки та аналізувати результати роботи. 

ПРН17. Уміння аналізувати фінансову та статистичну звітність з 

використанням комп’ютерних технологій. 

ПРН18. Уміння аналізувати динаміку і структуру економічних показників 

діяльності території, галузі, відповідної господарської структури, руху грошових 

потоків та здійснювати контроль фінансових розахунків. 

 

1.3. Міждисциплінарні зв’язки 

 

Попередні – Фінанси, Статистика, Макроекономіка, Мікроекономіка. 

 

1.4. Обсяг навчальної дисципліни в кредитах ЄКТС 

 

Навчальна дисципліна викладається на другому курсі у третьому семестрі 

денної та на третьому курсі у п'ятому семестрі заочної форми навчання. 
 

Кількість кредитів - 4, годин - 120 

Аудиторні заняття, годин: всього лекції практичні 

денна 42 22 20 

заочна 12 6 6 

Самостійна робота, годин Денна -78 Заочна - 108 

  

2. Зміст навчальної  дисципліни 

2.1. Програма змістових модулів 

 
№ 

теми 
Зміст теми 

Годин 

денна 

Годин 

заочна 

Змістовий модуль 1 -  Основи фінансово-господарської діяльності організації  

1.   Економічна сутність та організація фінансів організації 

Сутність фінансів організації, їх роль у господарській діяльності 

організації.  Характеристика фінансових відносин організації з іншими 

підприємствами і організаціями для забезпечення своєї життєдіяльності. 

Функції фінансів організації. Принципи організації фінансів організації. 

Джерела фінансування діяльності  організації.  Методи управління 

фінансами організації. 

2 0,5 
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2.  Основний капітал організації 

Сутність, склад і структура основного капіталу організації як вкладень з 

довготривалою метою в необоротні активи, його оцінка. Показники 

стану та ефективності використання основного капіталу. Види 

відтворення основного капіталу і його фінансове забезпечення. Методи 

нарахування амортизації основних засобів за ПБО 7 "Основні засоби" та 

нематеріальних активів за ПБО 8 "Нематеріальні активи". 

Характеристика залучених джерел фінансування   відтворення   

основного   капіталу. Вибір ефективного напрямку відтворення 

основного капіталу та його фінансування в організації. 

4 1 

3.  Оборотний капітал організації 

Економічна сутність оборотного капіталу організації та його склад як 

вкладень в оборотні активи та витрати майбутніх періодів. Групування 

оборотного капіталу організації за окремими ознаками. Основні 

напрямки управління оборотним капіталом організації. Необхідність  та  

методи  визначення  потреби організації в окремих елементах 

оборотного капіталу. Характеристика причин відхилення фактичної 

суми оборотного капіталу організації від нормативу.  Фінансові джерела 

формування і поповнення  оборотного  капіталу  організації. 

Характеристика якості оборотності оборотного капіталу та його 

використання. 

 

4 1 

4.   Грошові надходження організації та фінансові результати її діяльності. 

Економічна  характеристика,   склад   і класифікація грошових 

надходжень організації. Доходи організації від операційної, фінансової 

та іншої діяльності. Визнання доходів організації за ПБО  15  "Доход". 

Бюджетні дотації, субвенції. Отримання фінансової   допомоги. 

Страхові відшкодування від надзвичайних подій. Фінансові результати 

від різних видів діяльності організації: звичайної (операційної, 

фінансової й іншої) та надзвичайної. Визначення суми прибутку 

організації, яка підлягає оподаткуванню і чистого прибутку організації. 

Розподіл суми прибутку організації. Рентабельність продукції і 

виробництва.  

2 0,5 

Змістовий модуль 2 -  Фінансове планування – основа управління фінансами організації 

5.  Оподаткування організації 

Система оподаткування організації, її функції та призначення. Види 

податків, які сплачують організації. Прямі та непрямі податки. Податок 

на прибуток. Акцизний податок. Податок на додану вартість. Податок 

на нерухомість, податок з власників транспортних засобів тощо. Місцеві 

податки і збори. 

2 0,5 

6.  Фінансове планування в організації 

Фінансова стратегія в організації. Значення фінансового планування як 

засобу запобігання банкрутства організації. Об'єкти фінансового 

планування. Фінансовий план як головний інструмент фінансового 

планування та найважливіший елемент бізнес-плану діяльності 

організації. Методи фінансового планування.  Зміст поточного 

фінансового плану. Оперативне фінансове планування руху грошових 

коштів і здійснення платежів організації. Бюджетування в системі 

оперативного фінансового планування.   Складові фінансового  бюджету 

організації.  Класифікація бюджетів організації за основними ознаками.  

2 0,5 
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7.  Організація грошових розрахунків в організації 

Сутність, значення і принципи організації розрахунків у діяльності  

організації. Порядок відкриття організацією рахунків у банку. Сфера 

застосування та організація готівкових розрахунків організації. Форми  

безготівкових розрахунків  за продукцію, роботи, послуги. Розрахунки 

платіжними дорученнями, платіжними дорученнями-вимогами, 

платіжними вимогами, чеками. Акредитивна форма розрахунків. 

Вексельна форма розрахунків. Залік взаємної заборгованості.  Сутність 

розрахунково-платіжної дисципліни та її значення для забезпечення 

фінансової стійкості організації. Порядок пред'явлення претензій за 

розрахунками. Економічні і фінансові санкції в системі грошових 

розрахунків. 

2 - 

8.  Оцінка фінансового стану організації 
Необхідність та значення оцінки фінансового стану організації. Інфор-

маційне забезпечення оцінки фінансового стану організації. Показники 

фінансового стану організації. Основні принципи оцінки фінансового 

стану організації. Аналіз балансу організації за формою 1 "Баланс". 

Аналіз результатів фінансово-господарської діяльності підприємства за 

формою 2 "Звіт про фінансові результати". Розрахунок показників 

ліквідності та платоспроможності організації. Оцінка фінансової 

стійкості організації. Методи комплексної оцінки фінансового стану 

організації. 

4 2 

ВСЬОГО 22 6 

 

2.2  Перелік практичних занять 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість годин 

форма навчання 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

1 Економічна сутність фінансів організації. 2 - 

2 Основний капітал організації. 4 2 

3 Оборотний капітал організації. 4 2 

4 
Грошові надходження організації та фінансові результати її 

діяльності. 

2 
- 

5 Оподаткування організації. 1 - 

6 Фінансове планування в організації. 1 - 

7 Організація грошових розрахунків в організації. 2 - 

8 Оцінка фінансового стану організації. 4 2 

ВСЬОГО 20 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 

 

  

 

2.3  Перелік завдань до самостійної роботи 

 

 

3 Критерії оцінювання результатів навчання 

 

Види контролю: поточний, підсумковий – екзамен 
 

Нарахування балів за виконання змістовного модуля 

 

Вид роботи, що підлягає 

контролю 

Оцінні 

бали 

Форма навчання 

денна заочна 

min 

д/з 

max 

д/з 

Кільк. 

робіт, 

одини

ць 

Сумарні 

бали 

Кільк. 

робіт, 

одини

ць 

Сумарні бали 

min max min max 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3-й семестр 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1 - Основи фінансово-господарської діяльності організації  

Робота на практичних заняттях 

(вхідний контроль усне 

опитування, розв’язання задач) 

6/6 
10/ 

10 
6 36 60 2 12 20 

Контрольна робота за темою №2 

«Основний капітал організації» 

 

6/- 

 

 

10/- 

 

1 6 10 - - - 

Контрольна робота за темою №3 

«Оборотний капітал організації» 6/- 

 

10/- 

 

1 6 10 - - - 

Виконання індивідуального 

комплексного завдання 
- - - - - 1 12 20 

Проміжна сума  – – – 48 80 - 24 40 

Модульний контроль 

(колоквіум) 

12/

36 

20/ 

60 
1 12 20 - 36 60 

Рейтинг за творчі здобутки 

студентів 
0/- 10/- – 0 10 – – – 

Оцінка за змістовий модуль 1 – – – 60 100 - 60 100 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2 - Фінансове планування – основа управління фінансами організації  

№ 

з/п 
Види навчальної діяльності 

Кількість годин 

форма навчання 

денна форма 

навчання 

заочна 

форма 

навчання 

1 Опрацювання лекційного матеріалу  16 26 

2 Підготовка до практичних занять 26 26 

3 Опрацювання окремих розділів програми, які не виносяться на 

лекції  
16 36 

4 Виконання індивідуальних навчально-дослідних завдань 20 20 

Разом з дисципліни 78 108 
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Робота на практичних заняттях 

(усне опитування, розв’язання 

задач) 

6/6 
10/ 

10 
4 24 40 1 6 10 

Контрольна робота за темою №6 

«Фінансове планування в 

організації.» 

 

6/- 

 

 

10/- 

 

1 6 10 - - - 

Контрольна робота за темою №8 

«Оцінка фінансового стану 

організації.» 

6/- 

 

10/- 

 

1 6 10 - - - 

Виконання індивідуального 

комплексного завдання 

12/ 

24 

20/ 

40 
1 12 20 1 24 40 

Проміжна сума  – – – 48 80 - 30 50 

Модульний контроль 

(колоквіум) 
12 20 1 12 20 - 30 50 

Рейтинг за творчі здобутки 

студентів 
0/- 10/- – 0 10 – – – 

Оцінка за змістовий модуль 2 – – – 60 100 – 60 100 

Разом з дисципліни 60 … 100 60  100 

 

 

 
4. Інформаційні ресурси 

Базові 

1. Податковий кодекс України : Закон України від 23.12.2010 р. / Верховна 

Рада України. - Режим доступу : http://zakon.rada.gov.ua. 

2. Про акціонерні товариства : Закон України від 17.09.2008 р. № 514-IV / 

Верховна Рада України. - Режим доступу : http://zakon.rada.gov.ua. 

3. Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його 

банкрутом: Закон України від 30.06.1999 р. № 784-XIV - Режим доступу : 

http://zakon.rada.gov.ua. 

4. Про господарські товариства : Закон України № 1576-ХII   від 19.09.1991 

р. – Режим доступу: http://zakon.rada,gov.ua. 

5. Національні стандарти бухгалтерського обліку в Україні   -   Режим   

доступу: http://search.ligazakon.ua. 

6. Бланк И.А. Управление финансовыми ресурсами / И.А. Бланк. - М,: 

Омега-Л, 2010, 

7. Бойчик I.M Економіка підприємства: навч. посіб. / І.М. Бойчик. - К.: 

Алка, 2007. 

8. Економіка підприємства : підручник / [І.О.Чаюн, Г.M. Богославець, 

Л.Л.Стасюк та iн.; за заг. ред. проф. Н.М.Ушакової]. - К. : Кит. нац. торг,-екон. ун-

т, 2005. 

9. Економіка підприємства : підручник / [М.Г. Грешак та iн., за заг. ред. 

Г.О.Швиданенко]. - К.: Київ. нац. екон, ун-т, 2009.  

10. Економічна діагностика: навчальний посібник для студентов ВНЗ. / [0.0  

Гетьман, В.М. Шаповал]. - К.: Центр навч. літ-ри, 2007.  

11.   Зятковський І. В. Фінанси підприємств. Навчальний посібник. -К.: 

Кондор - 2003. 

http://search.ligazakon.ua/
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12. Іванілов О.С. 10. Економіка підприємства : підручник / О.С. 

Иванилов. - К.: Центр навч.літ-ри, 2009.  

13.   Ковалева А. М. Финансы. - М.: Финансы и статистика, 1999. 

14.   Поддєрьогін А. М. Фінанси підприємств. - К.: КНЕУ, 2002. 

15.     Слав'юк Р. А. Фінанси підприємств. Навчальний посібник - К.:ЦУЛ, 

2002. 

16. Фінанси підприємств: підручник / авт. кол. i наук. ред. проф. A.M. 

Поддерьогін, - вид,6-те, переробл. та допов. - К.: Київ. нац. екон. ун-т, 2006 

17. Фінанси підприємства: підручник /Л.О. Лігоненко, Н.М. Гуляєва, Н.А. 

Гринюк та ін, -К.: Київ, нац. торг.-екон. ун-т, 2006. 

Допоміжні 

1. Алисов Е. А. Финансовое право Украины. Учебное пособие. - Харьков: 

Эскада, 2000. 

2. Бланк И.A. Концептуальные основы финансового менеджмента / И.А. 

Бланк. - К,: Ника-центр, Эльга, 2003. 

3. Основы финансового менеджмента / Ван Хорн Д., Вахович Д. : пер. с англ. 

- 12-е изд. - М.: ОOO «И.Д. Вильямс», 2008.  

4. Панасюк В. М. Податковий облік. Навчальний посібник. - Тернопіль: 

Карт-бланш, 2002. 

5. Попович П.Я. Економічний аналіз діяльності суб'єктів господарювання. 

Підручник. – Тернопіль: Економічна думка, 2004. 

6. Тарасенко Н.В. Економічний аналіз. Навчальний посібник. – 3-тє видання, 

виправлене і доповнене. – Львів: Магнолія плюс, 2004. 

7. Ткаченко  Н.М. Бухгалтерський  фінансовий  облік  на  підприємствах 

України. Підручник. - К.: А.С.К., 2003. 

8. Финансовый менеджмент: пер. с англ. / Юджин Ф Бригхэм, Майкл С. 

Эрхардт. - СПб.;М.; Нижний Новгород; Воронеж ; Питер, 2007.  

9. Навчально-методичний кабінет кафедри обліку та аудиту ОНАХТ, ауд. А-

301. 

10. Бібліотека ОНАХТ. 

11. Одеська національна наукова бібліотека.  

12. Національна бібліотека України ім. Вернадського: http://www.irbis-

nbuv.gov.ua 
 

 

Сайти мережі Internet: 
 

1. http:// www.rada.gov.ua  

2. http://  www.dtkt.com.ua. 

3. http:// www.liga.com.ua. 

4. http://www.glavbukh.ua 

5. http://www.vobu.com.ua 

6. http://buhgalter911.com/ 
 
 
 

http://www.dtkt.com.ua/
http://www.liga.com.ua/
http://www.glavbukh.ua/
http://www.vobu.com.ua/
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