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ПЕРЕДМОВА

Розроблено робочою групою факультету Економіки, бізнесу і контролю 

навчально-наукового інституту Прикладної економіки та менеджменту ім. Г.Е. 

Вейнштейна Одеської національної академії харчових технологій у складі:

1.Керівник робочої групи (гарант освітньої програми): Немченко Валерій 

Вікторович, доктор економічних наук, професор, завідувач кафедри обліку та аудит.

2.Член робочої групи : Купріна Наталія Михайлівна, кандидат економічних наук, 

доцент, декан факультету економіки, бізнесу та контролю.

З.Член робочої групи : Ткачук Галина Олександрівна, кандидат економічних 

наук, доцент, доцент кафедри обліку та аудиту

Освітня програма «Облік і аудит» підготовки фахівців першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти за спеціальністю 071 «Облік і оподаткування» розроблена 

відповідно до Закону України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 р. № 1556-VII, «Про 

затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти» від 

20.12.2015 р., «Про затвердження Порядку підготовки здобувачів вищої освіти ступеня 

доктора філософії та доктора наук у вищих навчальних закладах (наукових 

установах)» від 23.03.2016 р. № 261 тощо.

Освітня програма визначає передумови доступу до навчання, орієнтацію та 

основний фокус програми, обсяг кредитів ЄКТС, необхідний для здобуття освітнього 

рівня бакалавр, перелік загальних та спеціальних (фахових) компетентностей, 

нормативний і варіативний зміст підготовки фахівця, сформульований у термінах 

результатів навчання та вимоги до контролю якості вищої освіти.



1. Профіль освітньої програми «Облік і аудит» зі спеціальності 071 «Облік і
оподаткування»

1 -  Загальна інформація
Повна назва вищого 
навчального закладу 
та структурного 
підрозділу

О д е с ь к а  н а ц іо н а л ь н а  а к а д е м ія  х а р ч о в и х  т е х н о л о г ій  
К а ф е д р а  о б л ік у  т а  а у д и т у

Ступінь вищої освіти 
та назва кваліфікації 
мовою оригіналу

П е р ш и й  ( б а к а л а в р с ь к и й )  р ів е н ь

Офіційна назва 
освітньої програми

О с в іт н ь о - п р о ф е с ій н а  п р о г р а м а  « О б л ік  і а у д и т »

Тип диплому та обсяг 
освітньої програми

Д и п л о м  б а к а л а в р а ,  о д и н и ч н и й ,  2 4 0  к р е д и т ів  Є К Т С ,
3 р о к и  10 м іс я ц ів  н а  о с н о в і  п о в н о ї  з а г а л ь н о ї  с е р е д н ь о ї  о с в іт и

Д и п л о м  б а к а л а в р а ,  о д и н и ч н и й ,  1 2 0  к р е д и т ів  Є К Т С ,
1 р ік  10  м іс я ц ів  н а  о с н о в і  О К Р  « М о л о д ш и й  с п е ц іа л іс т »

Наявність акредитації В ід с у т н я
Цикл/рівень F Q - E H E A  -  д р у г и й  ц и к л , Q F - L L L  -  7  р ів е н ь ,  Н Р К  -  7  р ів е н ь
Передумови Н а я в н іс т ь  п о в н о ї  с е р е д н ь о ї  о с в іт и

Мова(и) викладання У к р а їн с ь к а
Термін дії освітньої 
програми

Д о  2 0 2 6  р о к у

Інтернет-адреса 
постійного розміщення 
опису освітньої 
програми

h t tp : / / a u d i t . o n a f t . e d u .u a /

2 -  Мета освітньої програми
П о г л и б л е н а  ф у н д а м е н т а л ь н а ,  с о ц іа л ь н о - е к о н о м іч н а ,  п с и х о л о г о - п е д а г о г іч н а ,  с п е ц іа л ь н а  т а  
н а у к о в о - п р а к т и ч н а  п ід г о т о в к а  ф а х ів ц ів  у  с ф е р і  о б л ік у  і о п о д а т к у в а н н я

3 - Харак теристика освітньої програми
Предметна область 
(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація ( з а
н а я в н о с т і ) )

- о б ’є к т о м  в и в ч е н н я  є т е о р е т и ч н і ,  м е т о  д и к о - о р г а н із а ц ій н і  т а  н а у к о в о -  
п р а к т и ч н і  з а с а д и  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н о ї  с и с т е м и  с у б 'є к т ів  

г о с п о д а р ю в а н н я ;
- м е т о д и ,  м е т о д и к и  т а  т е х н о л о г і ї :  б а к а л а в р  з і  с п е ц іа л ь н о с т і  0 7 1  « О б л ік  
і о п о д а т к у в а н н я »  п о в и н е н  в о л о д іт и  з н а н н я м и  з а к о н о м ір н о с т е й  
ф у н к ц іо н у в а н н я  с у ч а с н о ї  е к о н о м ік и ,  м е т о д а м и ,  м е т о д и к а м и , 
т е х н о л о г ія м и  о р г а н із а ц і ї  о б л ік у ,  з д ій с н е н н я  к о н т р о л ю ,  а у д и т у ,  а н а л із у  
т а  о п о д а т к у в а н н я ,  у  т .ч .  із  з а с т о с у в а н н я м  ін н о в а ц ій .
- ін с т р у м е н т и  т а  о б л а д н а н н я :  б а к а л а в р  с п е ц іа л ь н о с т і  0 7 1  « О б л ік  і 
о п о д а т к у в а н н я »  п о в и н е н  в о л о д іт и  з н а н н я м и  щ о д о  с у ч а с н и х  
ін ф о р м а ц ій н и х  с и с т е м  і т е х н о л о г ій ,  м е т о д и ч н и м  ін с т р у м е н т а р іє м  
о б л ік у ,  а н а л із у ,  к о н т р о л ю ,  а у д и т у ,  о п о д а т к у в а н н я  із  з а с т о с у в а н н я м  
е к о н о м ік о - м а т е м а т и ч н и х  м е т о д ів  й  ін н о в а ц ій  д л я  в и р іш е н н я  

е к о н о м іч н и х  п р о б л е м  і з а в д а н ь  у п р а в л ін н я .  Г а л у з ь  з н а н ь  0 7  

« У п р а в л ін н я  т а  а д м ін іс т р у в а н н я » .
С п е ц іа л ь н іс т ь  0 7 1  « О б л ік  і о п о д а т к у в а н н я » .
- Т е о р е т и ч н и й  з м іс т  п р е д м е т н о ї  о б л а с т і  в к л ю ч а є  п о н я т т я ,  к а т е г о р і ї  т а  
к о н ц е п ц і ї  о б л ік у ,  а н а л із у ,  к о н т р о л ю ,  а у д и т у , о п о д а т к у в а н н я  д л я  
з а д о в о л е н н я  ін ф о р м а ц ій н и х  п о т р е б  к о р и с т у в а ч ів  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н о ї  
ін ф о р м а ц і ї ;
- О б ’є к т о м  в и в ч е н н я  є т е о р е т и ч н і ,  м е т о  д и к о - о р г а н із а ц ій н і  т а  н а у к о в о -
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г о с п о д а р ю в а н н я ;
- Ц іл і  н а в ч а н н я :  п ід г о т о в к а  ф а х ів ц ів ,  з д а т н и х  з а с т о с о в у в а т и  н а б у т і  
к о м п е т е н т н о с т і  д л я  р о з в ’я з у в а т и  н а у к о в о - м е т о д и ч н и х  т а  п р и к л а д н и х  
з а в д а н ь  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н и х  с и с т е м .

Орієнтація освітньої 
програми

О с в іт н ь о - п р о ф е с ій н а

Основний фокус 
освітньої програми та 
спеціалізації

П р о г р а м а  с п р я м о в а н а  н а  п ід г о т о в к у  в и с о к о к в а л іф ік о в а н и х  к а д р ів  з 
о б л ік о в о - а н а л іт и ч н о г о  з а б е з п е ч е н н я  в с и с т е м і  у п р а в л ін н я  т а  
а д м ін іс т р у в а н н я  д ія л ь н іс т ю  п ід п р и є м с т в а ,  з д іб н и х  д о  н а у к о в о -  
п р а к т и н о ї  т а  в и к л а д а ц ь к о ї  д ія л ь н о с т і .
Ключові слова о с в іт н ь о ї п р о г р а м и :
Галузь знань -  о с н о в н а  п р е д м е т н а  о б л а с т ь  о с в іт и  і н а у к и ,  щ о  в к л ю ч а є  
г р у п у  с п о р ід н е н и х  с п е ц іа л ь н о с т е й ,  з а  я к и м и  з д ій с н ю є т ь с я  п р о ф е с ій н а  
п ід г о т о в к а  ( ч а с т и н а  п е р ш а  е т а п і  1 З а к о н у  У к р а їн и  « П р о  в и щ у  
о с в іт у » ) .
Кваліфікація -  о ф іц ій н и й  р е з у л ь т а т  о ц ін ю в а н н я  і в и з н а н н я ,  я к и й  
о т р и м а н о ,  к о л и  у п о в н о в а ж е н а  у с т а н о в а  ( к о м п е т е н т н и й  о р г а н )  
в с т а н о в и л а ,  щ о  о с о б а  д о с я г л а  к о м п е т е н т н о с т е й  ( р е з у л ь т а т ів  н а в ч а н н я )  
з а  з а д а н и м и  с т а н д а р т а м и  ( ч а с т и н а  п е р ш а  с т а т т і  1 З а к о н у  У к р а їн и  
« П р о  в и щ у  о с в іт у » ) .
Кваліфікаційна робота -  ц е  н а в ч а л ь н о - н а у к о в а  р о б о т а ,  я к а  м о ж е  
п е р е д б а ч а т и с ь  н а  з а в е р ш а л ь н о м у  е т а п і  з д о б у т т я  п е в н о г о  р ів н я  в и щ о ї  

о с в іт и  д л я  в с т а н о в л е н н я  в ід п о в ід н о с т і  н а б у т и х  з д о б у в а ч а м и  
р е з у л ь т а т ів  н а в ч а н н я  ( к о м п е т е н т н о с т е й )  в и м о г а м  с т а н д а р т ів  в и щ о ї  
о с в іт и .
Кваліфікаційний рівень -  с т р у к т у р н а  о д и н и ц я  Н а ц іо н а л ь н о ї  р а м к и  
к в а л іф ік а ц ій ,  щ о  в и з н а ч а є т ь с я  п е в н о ю  с у к у п н іс т ю  к о м п е т е н т н о с т е й ,  

я к і  є т и п о в и м и  д л я  к в а л іф ік а ц ій  д а н о г о  р ів н я .  Компетентність -  
д и н а м іч н а  к о м б ін а ц ія  з н а н ь ,  в м ін ь  і п р а к т и ч н и х  н а в и ч о к ,  с п о с о б ів  
м и с л е н н я ,  п р о ф е с ій н и х ,  с в іт о г л я д н и х  і г р о м а д я н с ь к и х  я к о с т е й ,  

м о р а л ь н о - е т и ч н и х  ц ін н о с т е й ,  я к а  в и з н а ч а є  з д а т н іс т ь  о с о б и  у с п іш н о  

з д ій с н ю в а т и  п р о ф е с ій н у  т а  п о д а л ь ш у  н а в ч а л ь н у  д ія л ь н іс т ь  і є 
р е з у л ь т а т о м  н а в ч а н н я  н а  п е в н о м у  р ів н і  в и щ о ї  о с в іт и  ( ч а с т и н а  п е р ш а  
с т а т т і  1 З а к о н у  У к р а їн и  « П р о  в и щ у  о с в іт у » ) :

Інтегральна компетентність -  у з а г а л ь н е н и й  о п и с  к в а л іф ік а ц ій н о г о  

р ів н я ,  я к и й  в и р а ж а є  о с н о в н і  к о м п е т е н т н іс т ю  -  х а р а к т е р и с т и к и  р ів н я  
щ о д о  н а в ч а н н я  т а /а б о  п р о ф е с ій н о ї  д ія л ь н о с т і .
Загальні компетентності -  у н ів е р с а л ь н і  к о м п е т е н т н о с т і ,  щ о  н е  

з а л е ж а т ь  в ід  п р е д м е т н о ї  о б л а с т і ,  а л е  в а ж л и в і  -  д л я  у с п іш н о ї  
п о д а л ь ш о ї  п р о ф е с ій н о ї  т а  с о ц іа л ь н о ї  д і я л ь н о с т і  з д о б у в а н а  в  р із н и х  
г а л у з я х  т а  д л я  й о г о  о с о б и с т іс н о г о  р о з в и т к у .
Спеціальні (фахові, предметні) компетентності -  к о м п е т е н т н о с т і ,  

щ о  з а л е ж а т ь  в ід  п р е д м е т н о ї  о б л а с т і ,  т а  є  -  в а ж л и в и м и  д л я  у с п іш н о ї  
п р о ф е с ій н о ї  д ія л ь н о с т і  з а  п е в н о ю  с п е ц іа л ь н іс т ю .
Кредит Європейської кредитної трансферно-накопичувальної 
системи  (д а л і  -  к р е д и т  Є К Т С )  -  о д и н и ц я  в и м ір ю в а н н я  о б с я г у  

н а в ч а л ь н о г о  н а в а н т а ж е н н я  з д о б у в а н а  в и щ о ї  о с в іт и ,  н е о б х ід н о г о  д л я  
д о с я г н е н н я  в и з н а ч е н и х  ( о ч ік у в а н и х )  р е з у л ь т а т ів  н а в ч а н н я .  О б с я г  

о д н о г о  к р е д и т у  Є К Т С  с т а н о в и т ь  ЗО г о д и н ,  ( ч а с т и н а  п е р ш а  с т а т т і  1 
З а к о н у  У к р а їн и  « П р о  в и щ у  о с в іт у » ) .

Освітня (освітньо-професійна чи освітньо-наукова) програма -  
с и с т е м а  о с в іт н іх  к о м п о н е н т ів  н а  в ід п о в ід н о м у  р ів н і  в и щ о ї  о с в іт и  в 
м е ж а х  с п е ц іа л ь н о с т і ,  щ о  в и з н а ч а є  в и м о г и  д о  р ів н я  о с в іт и  о с іб ,  я к і  
м о ж у т ь  р о з п о ч а т и  н а в ч а н н я  з а  ц іє ю  п р о г р а м о ю , п е р е л ік  н а в ч а л ь н и х



д и с ц и п л ін  і л о г іч н у  п о с л ід о в н іс т ь  їх  в и в ч е н н я ,  к іл ь к іс т ь  к р е д и т ів  
Є К Т С , н е о б х ід н и х  д л я  в и к о н а н н я  ц іє ї  п р о г р а м и ,  а  т а к о ж  о ч ік у в а н і  
р е з у л ь т а т и  н а в ч а н н я  ( к о м п е т е н т н о с т і ) ,  я к и м и  п о в и н е н  о в о л о д іт и  

з д о б у в а ч  в ід п о в ід н о г о  с т у п е н я  в и щ о ї  о с в іт и  ( ч а с т и н а  п е р ш а  с т а т т і  1 
З а к о н у  У к р а їн и  « П р о  в и щ у  о с в іт у » ) .
Результати навчання -  с у к у п н іс т ь  з н а н ь ,  у м ін ь ,  н а в и ч о к ,  ін ш и х  
к о м п е т е н т н о с т е й ,  н а б у т и х  о с о б о ю  у  п р о ц е с і  н а в ч а н н я  з а  п е в н о ю  
о с в іт н ь о - п р о ф е с ій н о ю ,  о с в іт н ь о - н а у к о в о ю  п р о г р а м о ю , я к і  м о ж н а  
ід е н т и ф ік у в а т и ,  к іл ь к іс н о  о ц ін и т и  т а  в и м ір я т и  ( ч а с т и н а  п е р ш а  с т а т т і  1 
З а к о н у  У к р а їн и  « П р о  в и щ у  о с в іт у » ) .
Спеціальність -  с к л а д о в а  г а л у з і  з н а н ь ,  з а  я к о ю  з д ій с н ю є т ь с я  
п р о ф е с ій н а  п ід г о т о в к а  ( ч а с т и н а  п е р ш а  с т а т т і  1 З а к о н у  У к р а їн и  « П р о  
в и щ у  о с в іт у »

Особливості програми П р о г р а м а  а к ц е н т о в а н а  н а  п ід г о т о в ц і  в и с о к о к в а л іф ік о в а н и х  ф а х ів ц ів  з 
о б л ік у  т а  о п о д а т к у в а н н я ,  я к і  н а б у д у т ь  с п е ц іа л ь н і  к о м п е т е н т н о с т і  з 

о р г а н із а ц і ї  н а у к о в о - о б г р у н т о в а н о г о  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н о г о  
з а б е з п е ч е н н я  д л я  п р и й н я т т я  у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь  в у м о в а х  
н е в и з н а ч е н о с т і  т а  з а б е з п е ч е н н я  в ід п о в ід н о г о  р ів н я  е ф е к т и в н о ї  
д і я л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а .

П р о ф е с ій н и й  а с п е к т  п р о г р а м и  в и м а г а є  о р г а н із а ц і ї  д о с л ід н и ц ь к о ї  
п р а к т и к и  н а  п ід п р и є м с т в а х  п е р е р о б н и х  г а л у з е й  х а р ч о в о ї  
п р о м и с л о в о с т і

Н а у к о в и й  а с п е к т  п р о г р а м и  о б ґ р у н т о в у є  н а я в н іс т ь  о б о в ’я з к о в о г о  
с е м е с т р у  д л я  н а у к о в о г о  у з а г а л ь н е н н я  р е з у л ь т а т ів  д о с л ід н и ц ь к о ї  
п р а к т и к и  т а  о п р и л ю д н е н н я  ї ї  р е з у л ь т а т ів  н а  н а у к о в о - п р а к т и ч н и х  
с е м ін а р а х ,  к о н ф е р е н ц ія х  т о щ о .

4 -  Придатність випускників 
до працевлаштування та подальшого навчання

Придатність до 
працевлаштування

Ф а х ів е ц ь  м о ж е  з а й м а т и  п е р в и н н і  п о с а д и  ( з а  Д К  0 0 3 :2 0 1 0 ) :  б у х г а л т е р ,  
к а с и р ,  р е в із о р ,  з а в ід у в а ч  к а с и , ін с п е к т о р  к о н т р о л ь н о - р е в із ій н о г о  

в ід д іл у ,  к е р ів н и к  г р у п и  о б л ік у ,  н а ч а л ь н и к  ц е н т р а л із о в а н о ї  б у х г а л т е р і ї ,  

с т а ж е р  а у д и т о р а ,  б у х г а л т е р - е к с п е р т ,  б у х г а л т е р - р е в із о р
Подальше навчання Б а к а л а в р  з о б л ік у  і о п о д а т к у в а н н я  м а є  п р а в о  п р о д о в ж и т и  н а в ч а н н я  з а  

д р у г и м  ( м а г іс т е р с ь к и м )  р ів н е м  о с в іт и

5 -  Викладання та оцінювання
Викладання та 
навчання

П р о б л е м н о - о р іє н т о в а н е  н а в ч а н н я  з  н а б у т т я м  з а г а л ь н и х  т а  
п р о ф е с ій н и х  к о м п е т е н т н о с т е й ,  д о с т а т н іх  д л я  п р о д у к у в а н н я  н о в и х  
ід е й ,  р о з в ’я з а н н я  к о м п л е к с н и х  п р о б л е м  з  о р г а н із а ц і ї  о б л ік о в о -  

а н а л іт и н о г о  з а б е з п е ч е н н я  ін ф о р м а ц іє ю  с и с т е м и  у п р а в л ін н я  т а  
а д м ін іс т р у в а н н я  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а .
О в о л о д ін н я  м е т о д о л о г іє ю  н а у к о в о ї  р о б о т и ,  н а в и ч к а м и  п р е з е н т а ц і ї  ї ї  
р е з у л ь т а т ів  р ід н о ю  і ін о з е м н о ю  м о в а м и .
О т р и м а н н я  н а в и ч о к  н а у к о в о - п е д а г о г іч н о ї  р о б о т и  у  в и щ ій  ш к о л і .  
П р о в е д е н н я  с а м о с т ій н о г о  н а у к о в о г о  д о с л ід ж е н н я  з  в и к о р и с т а н н я м  
р е с у р с н о ї  б а з и  у н ів е р с и т е т у  т а  п а р т н е р ів .  І н д и в ід у а л ь н е  н а у к о в е  

к е р ів н и ц т в о ,  п ід т р и м к а  і к о н с у л ь т у в а н н я  н а у к о в и м  к е р ів н и к о м .

Оцінювання П р о м іж н и й  м о д у л ь н и й  к о н т р о л ь ,  к о н т р о л ь  у  ф о р м і с е м е с т р о в о ї  с е с і ї  
із  з д а ч е ю  іс п и т ів  т а  з а л ік ів  з а  в ід п о в ід н и м и  п р е д м е т а м и ,  щ о  д о з в о л я є  
о ц ін и т и  н а б у т і  к о м п е т е н ц і ї .
А п р о б а ц ія  р е з у л ь т а т ів  д о с л ід ж е н ь  н а  н а у к о в и х  с е м ін а р а х ,  
к о н ф е р е н ц ія х  т о щ о .
П у б л ік а ц ія  р е з у л ь т а т ів  д о с л ід ж е н ь  у  ф а х о в и х  н а у к о в и х  в и д а н н я х  
М у л ь т м е д ій н а  п р е з е н т а ц ія  р е з у л ь т а т ів  н а у к о в о г о  д о с л ід ж е н н я  н а  
н а у к о в о м у  с е м ін а р і .



Д о с л ід н и ц ь к а  п р а к т и к а  н а  п ід п р и є м с т в а  п е р е р о б н и х  г а л у з е й  х а р ч о в о ї  
п р о м и с л о в о с т і .

П у б л іч н и й  з а х и с т  к в а л іф ік а ц ій н о ї  р о б о т и  у  д е р ж а в н ій  е к з а м е н а ц ій н ій  
к о м іс і ї .

6 -  Програмні компетентності
Інтегральна
компетентність

З д а т н іс т ь  р о з в ’я з у в а т и  с к л а д н і  з а д а ч і  і п р о б л е м и  у  п е в н ій  г а л у з і  
п р о ф е с ій н о ї  д ія л ь н о с т і  а б о  у  п р о ц е с і  н а в ч а н н я ,  щ о  п е р е д б а ч а є  
п р о в е д е н н я  д о с л ід ж е н ь  т а /а б о  з д ій с н е н н я  ін н о в а ц ій  т а  
х а р а к т е р и з у є т ь с я  н е в и з н а ч е н іс т ю  у м о в  і в и м о г

Загальні
компетентності (ЗК)

ЗК1. З д а т н іс т ь  в ч и т и с я  і о в о л о д ів а т и  с у ч а с н и м и  з н а н н я м и ,  б у т и  
г о т о в и м  д о  з а с в о є н н я  т а  з а с т о с у в а н н я  н а б у т и х  з н а н ь .

ЗК2. З д а т н іс т ь  д о  а б с т р а к т н о г о  м и с л е н н я ,  п о ш у к у ,  о б р о б л е н н я  т а  
а н а л із у  ін ф о р м а ц і ї  з  р із н и х  д ж е р е л ,  а н а л із у  т а  с и н т е з у  д л я  п р и й н я т т я  
о б г р у н т о в а н и х  р іш е н ь  д л я  їх  р о з в ’я з а н н я
ЗКЗ. З д а т н іс т ь  п р а ц ю в а т и  а в т о н о м н о  т а  в  к о м а н д і  з  у р а х у в а н н я м  

в и м о г  п р о ф е с ій н о ї  д и с ц и п л ін и ,  п л а н у в а н н я  т а  у п р а в л ін н я  ч а с о м .

ЗК4. З д а т н іс т ь  с п іл к у в а т и с я  з п р е д с т а в н и к а м и  ін ш и х  п р о ф е с ій н и х  
г р у п  р із н о г о  р ів н я  (з е к с п е р т а м и  з ін ш и х  г а л у з е й  з н а н ь /в и д ів  
е к о н о м іч н о ї  д ія л ь н о с т і) .
ЗК5. З д а т н іс т ь  д ія т и  с о ц іа л ь н о  в ід п о в ід а л ь н о  т а  с в ід о м о  н а  о с н о в і  
е т и ч н и х  м ір к у в а н ь  ( м о т и в ів ) .

ЗК6. З д а т н іс т ь  б у т и  к р и т и ч н и м  т а  с а м о к р и т и ч н и м ,  в и з н а ч е н іс т ь  і 
н а п о л е г л и в іс т ь  щ о д о  п о с т а в л е н и х  з а в д а н ь  і в з я т и х  о б о в ’я з к ів .
ЗК7. З д а т н іс т ь  д о  г н у ч к о г о  м и с л е н н я  т а  к о м п е т е н т н о г о  з а с т о с у в а н н я  

н а б у т и х  з н а н ь  в  п р а к т и ч н ій  р о б о т і  з а  ф а х о м  т а  в  п о в с я к д е н н о м у  
ж и т т і .
ЗК8. З д а т н іс т ь  с п іл к у в а т и с я  д е р ж а в н о ю  т а  ін о з е м н и м и  м о в а м и  я к  
у с н о ,  т а к  і п и с ь м о в о .
ЗК9. Н а в и ч к и  в и к о р и с т а н н я  с у ч а с н и х  ін ф о р м а ц ій н и х  т а  
к о м у н ік а ц ій н и х  т е х н о л о г ій .

ЗК10, Н а в и ч к и  з д ій с н е н н я  б е з п е ч н о ї  д ія л ь н о с т і ,  п р а г н е н н я  д о  
з б е р е ж е н н я  н а в к о л и ш н ь о г о  с е р е д о в и щ а .

ЗК11. З д а т н іс т ь  п р е з е н т у в а т и  р е з у л ь т а т и  п р о в е д е н и х  д о с л ід ж е н ь .
Фахові компетентності 
спеціальності (ФК)

ФК1. З д а т н іс т ь  д о с л ід ж у в а т и  т е н д е н ц і ї  ін н о в а ц ій н о г о  р о з в и т к у  
е к о н о м ік и  (п ід п р и є м с т в а )  з а  д о п о м о г о ю  о б л ік о в о  -  а н а л іт и ч н о г о  
ін с т р у м е н т а р ію , р о б и т и  в ід п о в ід н і у з а г а л ь н е н н я  з м е т о ю  п р и й н я т т я  
у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь
ФК2. З д а т н іс т ь  в и к о р и с т о в у в а т и  н а у к о в о - м е т о д и ч н и й  ін с т р у м е н т а р ій  
д л я  д о с л ід ж е н н я ,  ф о р м у в а н н я  т а  п р е з е н т а ц і ї  ф ін а н с о в о - е к о н о м іч н о ї  
ін ф о р м а ц і ї .

ФКЗ. З д а т н іс т ь  п ід т р и м у в а т и  н а л е ж н и й  р ів е н ь  п р о ф е с ій н и х  я к о с т е й  
т а  п о с т ій н о  п ід в и щ у в а т и  с в о ю  п р о ф е с ій н у  п ід г о т о в к у .
ФК4. З д а т н іс т ь  в е с т и  д и с к у с ію ,  в и к о р и с т о в у в а т и  в ід п о в ід н у  
т е р м ін о л о г ію  т а  с п о с о б и  в и р а ж е н н я  д у м к и  в у с н ій  т а  п и с ь м о в ій  
ф о р м а х  р ід н о ю  м о в о ю .
ФК5. З д а т н іс т ь  в и з н а ч а т и  о б л ік о в о -а н а л іт и ч н у  п о л іт и к у  п ід п р и є м с т в а  т а  
ф о р м у в а т и  о с н о в н і з а с а д и  й о г о  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н о ї  с и с т е м и .

ФК6. З д а т н іс т ь  д о  о р г а н із а ц і ї  е ф е к т и в н о ї  с и с т е м и  д о к у м е н т о о б іг у  в 

с и с т е м і  ф ін а н с о в о г о ,  п о д а т к о в о г о  т а  у п р а в л ін с ь к о м у  о б л ік у ,  
с и с т е м а т и з а ц і ї  т а  у з а г а л ь н е н н я  о б л ік о в о ї  ін ф о р м а ц і ї  у  з в іт н о с т і  т а  ї ї  
ін т е р п р е т а ц і ї  д л я  з а д о в о л е н н я  ін ф о р м а ц ій н и х  п о т р е б  ш и р о к о г о  к о л а  
к о р и с т у в а ч ів .
ФК7, З д а т н іс т ь  ф о р м у в а т и ,  о п и с у в а т и  т а  п о я с н ю в а т и  о б л ік о в о -  
а н а л іт и ч н у  ін ф о р м а ц ію  в с и с т е м і  у п р а в л ін н я  д ія л ь н іс т ю  
п ід п р и є м с т в а .



ФК8. З д а т н іс т ь  в и к о р и с т о в у в а т и  е к о н о м ік о - м а т е м а т и ч н и й  
ін с т р у м е н т а р ій  д л я  д о с л ід ж е н н я  е к о н о м іч н и х  п р о ц е с ів ,  р о з в ’я з а н н я  
п р и к л а д н и х  е к о н о м іч н и х  т а  о п т и м із а ц ій н и х  з а в д а н ь  в  с ф е р і  о б л ік у ,  
а у д и т і  т а  о п о д а т к у в а н н і .
ФК9. З д а т н іс т ь  з а с т о с у в а н н я  з н а н ь  ф ін а н с о в о г о  п р а в а  т а  п о д а т к о в о г о  
з а к о н о д а в с т в а  в п р а к т и ч н ій  д ія л ь н о с т і  с у б ’є к т ів  г о с п о д а р ю в а н н я ,  
у с в ід о м л ю в а т и  р ів е н ь  в ід п о в ід а л ь н о с т і  з а  н а д а н н я  н е п р а в д и в о ї  
ін ф о р м а ц і ї .
ФК10. З д а т н іс т ь  з д ій с н е н н я  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н и х  п р о ц е д у р  із  
з а с т о с у в а н н я м  с п е ц іа л і з о в а н и х  ін ф о р м а ц ій н и х  с и с т е м  і к о м п ’ю т е р н и х  
т е х н о л о г ій .

ФК11. З д а т н іс т ь  з а с т о с о в у в а т и  о с н о в н і  м е т о д и ч н і  п р и й о м и  
п р о в е д е н н я  а у д и т у  й  н а д а н н я  а у д и т о р с ь к и х  п о с л у г  в ід п о в ід н о  д о  
в и м о г  М С А .
ФК12. З д а т н іс т ь  з д ій с н ю в а т и  к о н т р о л ь  д о т р и м а н н я  н о р м а т и в н и х  
а к т ів  з  м е т о д о л о г і ї  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  т а  с и с т е м и  о п о д а т к у в а н н я ,  
з б е р е ж е н н я  і е ф е к т и в н о г о  в и к о р и с т а н н я  р е с у р с ів .
ФК13. З д а т н іс т ь  п р о в о д и т и  а н а л із  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  
п ід п р и є м с т в а  т а  ф ін а н с о в и й  а н а л із  з  м е т о ю  п р и й н я т т я  у п р а в л ін с ь к и х  
р іш е н ь .
ФК14. З д а т н іс т ь  р о з у м іт и ,  ін т е р п р е т у в а т и ,  д о с л ід ж у в а т и  т а  в и з н а ч а т и  
т е н д е н ц і ї  р о з в и т к у  ф ін а н с о в о ї  с и с т е м и  п ід п р и є м с т в а .
ФК15. З д а т н іс т ь  ід е н т и ф ік а і ї  р и з и к ів  з о в н іш н ь о г о  т а  в н у т р іш н ь о г о  
с е р е д о в и щ  з а  д о п о м о г о ю  ін с т р у м е н т ів  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н о ї  с и с т е м и .

7 -  Програмні результати навчання
Програмні результати 
навчання

ПРИ 1. Д е м о н с т р у в а т и  б а з о в і  т е о р е т и ч н і  з н а н н я  т а  р о з у м ін н я  
е к о н о м іч н и х  к а т е г о р ій ,  з а к о н ів ,  п р и ч и н н о - н а с л ід к о в и х  з в ’я з к ів  м іж  
п р о ц е с а м и  т а  я в и щ а м и  н а  р із н и х  р ів н я х  е к о н о м іч н и х  с и с т е м .
ПРИ 2. У с в ід о м л ю в а т и  о с о б л и в о с т і  ф у н к ц іо н у в а н н я  п ід п р и є м с т в  у  
с у ч а с н и х  у м о в а х  г о с п о д а р ю в а н н я  т а  д е м о н с т р у в а т и  р о з у м ін н я  й о г о  

р и н к о в о г о  п о з и ц іо н у в а н н я .
ПРИ 3. З н а т и  м іс ц е ,  з а в д а н н я  т а  с у т н іс т ь  о б ’є к т ів  о б л ік о в о -  
а н а л іт и ч н о ї  с и с т е м и  в ін ф о р м а ц ій н о м у  з а б е з п е ч е н н і  у п р а в л ін н я  у  
в и р іш е н н і  п р о б л е м  е к о н о м іч н о ї  б е з п е к и  п ід п р и є м с т в а .
ПРН 4. Ф о р м у в а т и  й  а н а л із у в а т и  ф ін а н с о в у ,  у п р а в л ін с ь к у ,  п о д а т к о в у  
і с т а т и с т и ч н у  з в іт н іс т ь  п ід п р и є м с т в ,  у с т а н о в ,  о р г а н із а ц ій  т а  
ін т е р п р е т у в а т и  о т р и м а н у  ін ф о р м а ц ію  д л я  п р и й н я т т я  у п р а в л ін с ь к и х  
р іш е н ь .

ПРН 5. В о л о д іт и  м е т о д и ч н и м  ін с т р у м е н т а р іє м  ф ік с а ц і ї ,  о б р о б к и ,  
с и с т е м а т и з а ц і ї  т а  п е р е д а ч і  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н о ї  ін ф о р м а ц і ї  щ о д о  
ф а к т ів  т а  п р о ц е с ів  г о с п о д а р с ь к о ї  д і я л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в ,  в  г .ч . у  
з о в н іш н ь о е к о н о м іч н ій  с ф е р і
ПРН 6 . З а с т о с о в у в а т и  д л я  в е д е н н я  о б л ік у ,  а н а л із у ,  а у д и т у  т а  
о п о д а т к у в а н н я  с п е ц іа л і з о в а н і  ін ф о р м а ц ій н і  с и с т е м и  і к о м п ’ю т е р н і 
т е х н о л о г і ї .
ПРН 7 . Д е м о н с т р у в а т и  р о з у м ін н я  о с о б л и в о с т е й  п р а к т и к и  о р г а н із а ц і ї  

т а  ф у н к ц іо н у в а н н я  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н о ї  с и с т е м и  п ід п р и є м с т в ,  

у с т а н о в  т а  о р г а н із а ц ій  р із н и х  ф о р м  в л а с н о с т і ,  о р г а н із а ц ій н о - п р а в о в и х  
ф о р м  г о с п о д а р ю в а н н я  т а  в и д ів  е к о н о м іч н о ї  д ія л ь н о с т і .
ПРН 8. О б г р у н т о в у в а т и  е ф е к т и в н іс т ь  п р и й н я т т я  р іш е н н я  з 
в и к о р и с т а н н я м  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н о ї  ін ф о р м а ц і ї  т а  р о з у м іт и  
о р г а н із а ц ій н о - е к о н о м іч н и й  м е х а н із м  у п р а в л ін н я  п ід п р и є м с т в о м .
ПРН 9. В и к о р и с т о в у в а т и  т е о р е т и ч н і ,  о р г а н із а ц ій н і  т а  м е т о д и ч н і  
з а с а д и  д е р ж а в н о г о ,  в н у т р іш н ь о г о с п о д а р с ь к о г о  к о н т р о л ю  т а  а у д и т у .



ПРН 10. В и з н а ч а т и  н а п р я м и  п ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  ф о р м у в а н н я  
ф ін а н с о в и х  р е с у р с ів ,  їх  р о з п о д іл у  т а  к о н т р о л ю  в и к о р и с т а н н я  н а  р ів н і  
д е р ж а в и  т а  п ід п р и є м с т в  р із н и х  о р г а н із а ц ій н о - п р а в о в и х  ф о р м  

в л а с н о с т і .
ПРН 11. В о л о д іт и  б а з о в и м и  з н а н н я м и  ф у н д а м е н т а л ь н и х  р о з д іл ів  
м а т е м а т и к и  в о б с я з і ,  н е о б х ід н о м у  д л я  з а с т о с о в у в а н н я  е к о н о м ік о -  
м а т е м а т и ч н и х  м е т о д ів  у  о б р а н ій  п р о ф е с і ї .
ПРН 12. В о л о д іт и  т а  з а с т о с о в у в а т и  з н а н н я  у к р а їн с ь к о ї  т а  ін о з е м н о ї  
м о в и  д л я  ф о р м у в а н н я  д іл о в и х  п а п е р ів  і с п іл к у в а н н я  у  п р о ф е с ій н ій  
д ія л ь н о с т і .
ПРН 13. Д е м о н с т р у в а т и  т е о р е т и ч н і  з н а н н я  т а  п р а к т и ч н і  н а в и ч к и  д л я  

ф о р м у в а н н я  з в іт н о с т і  т а  п р о в е д е н н я  р о з р а х у н к ів  в  с и с т е м і 
о п о д а т к у в а н н я .
ПРН 14. В м іт и  п р а ц ю в а т и  я к  а в т о н о м н о ,  т а к  і в  к о м а н д і ,  п р о я в л я т и  
с а м о с т ій н іс т ь  і в ід п о в ід а л ь н іс т ь  у р о б о т і ,  в и к о р и с т о в у в а т и  в  р о б о т і  
е т и ч н и х  п р и н ц и п ів .
ПРН 15, А н а л із у в а т и  р о з в и т о к  с и с т е м и  і м о д е л е й  о б л ік у ,  а у д и т у  т а  
о п о д а т к у в а н н я  н а  н а ц іо н а л ь н о м у  т а  м іж н а ц іо н а л ь н о м у  р ів н я х  з 
у р а х у в а н н я м  п р о ф е с ій н о г о  п ід х о д у .
ПРН 16. Д о т р и м у в а т и с я  з д о р о в о г о  с п о с о б у  ж и т т я ,  в и я в л я т и  т у р б о т у  
б е з п е к у  ж и т т є д ія л ь н о с т і  с п ів р о б іт н и к ів ,  п р а г н е н н я  д о  з б е р е ж е н н я  
н а в к о л и ш н ь о г о  с е р е д о в и щ а .
ПРН 17. В и к о н у в а т и  п р о ф е с ій н і  ф у н к ц і ї  з  у р а х у в а н н я м  в и м о г  

т р у д о в о ї  д и с ц и п л ін и ,  п л а н у в а н н я  т а  у п р а в л ін н я  ч а с о м .

ПРН 18. В о л о д іт и  т а  з а с т о с о в у в а т и  н а у к о в о - м е т о д и ч н и й  
ін с т р у м е н т а р ій  в  п р а к т и ч н ій  д ія л ь н о с т і

8 -  Ресурсне забезпечення реалізації програми
Кадрове забезпечення Р о б о ч а  г р у п а : 1 д о к т о р  н а у к ,  п р о ф е с о р ,  2  д о ц е н т и ,  к а н д и д а т и  н а у к . 

Г а р а н т  о с в іт н ь о ї  п р о г р а м и  ( к е р ів н и к  п р о е к т н о ї  г р у п и ) :  п р о ф е с о р ,  
д о к т о р  е к о н о м іч н и х  н а у к  Н е м ч е н к о  В .В .,  м а є  с т а ж  н а у к о в о -  
п е д а г о г іч н о ї  р о б о т и  п о н а д  3 7  р о к ів ,  у 1 9 9 4  р . з а х и с т и в  д о к т о р с ь к у  

д и с е р т а ц ію ,  п о н а д  10 р о к ів  є  з а в ід у в а ч е м  к а ф е д р и  о б л ік у  т а  а у д и т у  т а  
м а є  п о н а д  150  н а у к о в и х  п р а ц ь . Д о  с к л а д у  п р о е к т н о ї  г р у п и  в х о д я т ь  2 
к а н д и д а т и  н а у к . Д о ц е н т ,  к а н д и д а т  е к о н о м іч н и х  н а у к  К у п р ін а  Н .М .,  
м а є  с т а ж  н а у к о в о - п е д а г о г іч н о ї  р о б о т и  п о н а д  2 0  р о к ів .  Н а у к о в а  р о б о т а  
т а  н а у к о в о - п е д а г о г іч н а  д ія л ь н іс т ь  в ід з н а ч е н а  г р а м о т а м и  Г о л о в н о г о  
у п р а в л ін н я  а г р о п р о м и с л о в о г о  р о з в и т к у  О д е с ь к о ї  о б л а с н о ї  д е р ж а в н о ї  
а д м ін іс т р а ц і ї .  Д о ц е н т ,  к а н д и д а т  е к о н о м іч н и х  н а у к  Т к а ч у к  Г .О . м а є  

с т а ж  н а у к о в о - п е д а г о г іч н о ї  р о б о т и  п о н а д  2 7  р о к ів  т а  є  п р а к т и к у ю ч и м  

а у д и т о р о м .  Н а у к о в а  р о б о т а  в ід з н а ч е н а  п о д я к о ю  С п е ц іа л ь н о ї  
к о н т р о л ь н о ї  к о м іс і ї  В е р х о в н о ї  р а д и  У к р а їн и .
В с і н а у к о в о - п е д а г о г іч н і  п р а ц ів н и к и ,  з а л у ч е н і  д о  р е а л із а ц і ї  о с в іт н ь о ї  
с к л а д о в о ї  о с в іт н ь о - п р о ф е с ій н о ї  п р о г р а м и  є  ш т а т н и м и  
с п ів р о б іт н и к а м и  О Н А Х Т , м а ю т ь  н а у к о в и й  с т у п ін ь  і в ч е н е  з в а н н я  т а  
п ід т в е р д ж е н и й  р ів е н ь  н а у к о в о ї  і п р о ф е с ій н о ї  а к т и в н о с т і .

Матеріально-технічне
забезпечення

З а б е з п е ч е н іс т ь  н а в ч а л ь н и м и  п р и м іщ е н н я м и ,  к о м п ’ю т е р н и м и  

р о б о ч и м и  м іс ц я м и ,  м у л ь т и м е д ій н и м  о б л а д н а н н я м  в ід п о в ід а є  п о т р е б і .  

В  О Н А Х Т  в с т а н о в л е н о  л о к а л ь н і  к о м п ’ю т е р н і  м е р е ж і т а  б е з д р о т о в и й  
д о с т у п у  д о  м е р е ж і І н т е р н е т  ч е р е з  W iF i. К о р и с т у в а н н я  І н т е р н е т -  

м е р е ж е ю  б е з л ім іт н е .
З г ід н о  з н а к а з о м  М ін іс т е р с т в а  о с в іт и  і н а у к и  У к р а їн и  №  1 2 8 6  в ід  
1 9 .0 9 .2 0 1 7 , з 0 1 . 1 1 .2 0 1 7 р . О д е с ь к ій  н а ц іо н а л ь н ій  а к а д е м і ї  х а р ч о в и х  
т е х н о л о г ій  н а д а н о  д о с т у п  д о  б іб л іо г р а ф іч н о ї  і р е ф е р а т и в н о ї  б а з и  
д а н и х  S c o p u s .
Н а я в н а  в с я  н е о б х ід н а  с о ц іа л ь н о - п о б у т о в а  ін ф р а с т р у к т у р а ,  к іл ь к іс т ь



м іс ц ь  в г у р т о ж и т к а х  в ід п о в ід а є  в и м о г а м .
Д л я  п р о в е д е н н я  д о с л ід ж е н ь  т а  о б р о б к и  о б л ік о в о - а н а л іт и ч н и х  
р е з у л ь т а т ів  с т в о р е н о  с п е ц іа л і з о в а н и й  к о м п ’ю т е р н и й  к л а с  к а ф е д р и  

о б л ік у  і а у д и т у  з  в ід п о в ід н и  п р о г р а м н и м  з а б е з п е ч е н н я м .

Інформаційне та
навчально-методичне
забезпечення

О ф іц ій н и й  в е б - с а й т  О Н А Х Т  h t tp s : / /o n a f t .e d u .u a  м іс т и т ь  ін ф о р м а ц ію  
п р о  о с в іт н і  п р о г р а м и ,  н а в ч а л ь н у ,  н а у к о в у  і в и х о в н у  д ія л ь н іс т ь ,  
с т р у к т у р н і  п ід р о з д іл и ,  п р а в и л а  п р и й о м у ,  к о н т а к т и .
М а т е р іа л и  н а в ч а л ь н о - м е т о д и ч н о г о  з а б е з п е ч е н н я  о с в іт н ь о - н а у к о в о ї  

п р о г р а м и  в и к л а д е н і  н а  о с в іт н ь о м у  п о р т а л і  « Ц е н т р  д и с т а н ц ій н о г о  
н а в ч а н н я » :  h t tp : / /w w w .d lc .o n a f t .e d u .u a .
В с і р е с у р с и  б іб л іо т е к и  д о с т у п н і  ч е р е з  с а й т  а к а д е м ії :  

h t tp : / / l i b r a r y .o n a f t .e d u .u a /e lc _ n e w /p a g e _ l ib .p h p . Ч и т а л ь н и й  з а л  
б іб л іо т е к и  з а б е з п е ч е н и й  б е з д р о т о в и м  д о с т у п о м  д о  м е р е ж і  Ін т е р н е т .  
К р ім  ф о н д у  н а у к о в о ї  (в  т .ч . е л е к т р о н н о ї )  б іб л іо т е к и  О Н А Х Т , с т у д е н т и  

м а ю т ь  в іл ь н и й  д о с т у п  д о  б іб л іо т е к и  к а ф е д р и  о б л ік у ,  а н а л із у  і а у д и т у  
щ о  м іс т и т ь  п р и м ір н и к и  н а у к о в о г о  ф а х о в о г о  ж у р н а л у  « Е к о н о м ік а  
х а р ч о в о ї  п р о м и с л о в о с т і»  т а  п р и м ір н и к и  м о н о г р а ф ій ,  п ід р у ч н и к ів  т а  
ін ш и х  н а в ч а л ь н и х  п о с іб н и к ів ,  я к і  з а б е з п е ч у ю т ь  н а в ч а л ь н и й  п р о ц е с  з а  

о с в іт н ь о ю  п р о г р а м о ю .

9 -  Академічна мобільність
Національна кредитна 
мобільність

Н а  о с н о в і  д в о с т о р о н н іх  д о г о в о р ів  м іж  О Н А Х Т  т а  у н ів е р с и т е т а м и  
У к р а їн и .  Д о п у с к а ю т ь с я  ін д и в ід у а л ь н і  у г о д и  п р о  а к а д е м іч н у  
м о б іл ь н іс т ь  д л я  н а в ч а н н я  т а  п р о в е д е н н я  д о с л ід ж е н ь  в  у н ів е р с и т е т а х  
т а  н а у к о в и х  у с т а н о в а х  У к р а їн и .  Д о  к е р ів н и ц т в а  н а у к о в о ю  р о б о т о ю  
з д о б у в а ч ів  м о ж у т ь  б у т и  з а л у ч е н і  п р о в ід н і  ф а х ів ц ів  у н ів е р с и т е т ів  
У к р а їн и  н а  у м о в а х  ін д и в ід у а л ь н и х  д о г о в о р ів .  К р е д и т и ,  о т р и м а н і  в 
ін ш и х  у н ів е р с и т е т а х  У к р а їн и ,  п е р е з а р а х о в у ю т ь с я  в ід п о в ід н о  д о  
д о в ід к и  п р о  а к а д е м іч н у  м о б іл ь н іс т ь

Міжнародна кредитна 
мобільність

Н а  о с н о в і  д в о с т о р о н н іх  д о г о в о р ів  м іж  О Н А Х Т  т а  в и щ и м и  
н а в ч а л ь н и м и  з а к л а д а м и  з а р у б іж н и х  к р а їн - п а р т н е р ів .  І н д и в ід у а л ь н а  
а к а д е м іч н а  м о б іл ь н іс т ь  м о ж л и в а  з а  р а х у н о к  у ч а с т і  у  п р о г р а м а х  
п р о е к т у  Е р а з м у с  +

Навчання іноземних 
здобувачів вищої 
освіти

Н а  з а г а л ь н и х  у м о в а х ,  т а  з а с в о є н н і  д и с ц и п л ін и  М е т о д и к а  в и к л а д а н н я  
у к р а їн с ь к о ї  ( р о с ій с ь к о ї)  м о в и

https://onaft.edu.ua
http://www.dlc.onaft.edu.ua
http://library.onaft.edu.ua/elc_new/page_lib.php


2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна 
послідовність

2.1. Перелік компонент ОП

К о д  н /д К о м п о н е н т и  о с в іт н ь о ї  п р о г р а м и  
( н а в ч а л ь н і  д и с ц и п л ін и ,  к у р с о в і  п р о е к т и  ( р о б о т и ) ,  

п р а к т и к и ,  к в а л іф ік а ц ій н а  р о б о т а )

К іл ь к іс т ь
к р е д и т ів

Ф о р м а
п ід с у м к .

к о н т р о л ю

1 2 0 4

Обов’язкові компоненти ОП
О К  1. І с т о р і я  У к р а ї н и  т а  у к р а ї н с ь к о ї  к у л ь т у р и 5 е к з а м е н

О К  2. І н о з е м н а  м о в а  ( з а  п р о ф е с і й н и м  с п р я м у в а н н я м ) 5 е к з а м е н -

О К З . Ф і л о с о ф і я 3 е к з а м е н

О К  4. В и щ а  м а т е м а т и к а 7 ,5 е к з а м е н ,
з а л ік

О К  5. І н ф о р м а т и к а  т а  і н ф о р м а ц і й н і  т е х н о л о г і ї 6 е к з а м е н ,
з а л ік

О К 6 . П о л і т о л о г і я
'У з а л ік

О К  7. У к р а ї н с ь к а  м о в а  ( з а  п р о ф е с і й н и м  с п р я м у в а н н я м )
-у е к з а м е н

О К  8. І с т о р і я  е к о н о м і к и  т а  е к о н о м і ч н о ї  д у м к и 5 е к з а м е н

О К  9 М а к р о е к о н о м і к а 4 е к з а м е н

О К  10 П о л і т и ч н а  е к о н о м і я 5 е к з а м е н

О К  11 Б у х г а л т е р с ь к и й  о б л і к 11 е к з а м е н ,
з а л ік

О К  12 К у р с о в а  р о б о т а  з  д и с ц и п л і н  " Б у х г а л т е р с ь к и й  

о б л і к "

п>2> д и ф .з а л ік

О К  13 М і к р о е к о н о м і к а 4 е к з а м е н

О К  14 Т е о р і я  й м о в і р н о с т і  і м а т е м а т и ч н а  с т а т и с т и к а 5 е к з а м е н

О К  15 О п т и м і з а ц і й н і  м е т о д и  т а  м о д е л і 4 з а л ік

О К  16 С т а т и с т и к а 4 е к з а м е н

О К  17 М а р к е т и н г 4 е к з а м е н

О К  18 Е к о н о м і к а  п і д п р и є м с т в а 4 е к з а м е н

О К  19 Е к о н о м е т р и к а 3 з а л ік

О К  2 0 Г р о ш і  т а  к р е д и т 4 е к з а м е н

О К  21 Ф і н а н с и 4 е к з а м е н

О К  2 2 М е н е д ж м е н т
Л0 е к з а м е н

О К  23 Ф і н а н с о в и й  о б л і к  1 4 е к з а м е н

О К  2 4 Ф і н а н с о в и й  о б л і к  2 4 е к з а м е н

О К  25 К у р с о в а  р о б о т а  з  д и с ц и п л і н  " Ф і н а н с о в и й  о б л і к  1 " , 

" Ф і н а н с о в и й  о б л і к  2 "

о0 д и ф .з а л ік

О К  2 6 Б е з п е к а  ж и т т є д і я л ь н о с т і  т а  о с н о в и  о х о р о н и  п р а ц і 4 д и ф .з а л ік

О К  2 7 І н ф о р м а ц і й н і  с и с т е м и  т а  т е х н о л о г і ї  в  о б л і к у 4 е к з а м е н

О К  28 О б л і к  у  б а н к а х 4 е к з а м е н

О К  2 9 Е к о н о м і к а  п р а ц і  і с о ц і а л ь н о - т р у д о в і  в і д н о с и н и 4 з а л ік

о к з о У п р а в л і н с ь к и й  о б л і к 4 е к з а м е н

О К 3 1 А у д и т 4 е к з а м е н

О К  32 О б л і к  і з в і т н і с т ь  в  о п о д а т к у в а н н і 4 е к з а м е н

О К З З А н а л і з  г о с п о д а р с ь к о ї  д і я л ь н о с т і 4 е к з а м е н

О К  3 4 З в і т н і с т ь  п і д п р и є м с т в а 4 е к з а м е н



О К  35 П і д г о т о в к а  т а  з а х и с т  в и п у с к н о ї  р о б о т и  б а к а л а в р а 6 Д А

Загальний обсяг обов’язкових компонент: 153

Вибіркові компоненти ОП *

В Б  1 1. О с н о в и  п р а в а  т а  у н і в е р с и т е т с ь к а  о с в і т а

2 .  П р а в о з н а в т в о  т а  ф і л о с о ф і я  н а у к и

6 д и ф .з а л ік

В Б  2 1. У к р а ї н с ь к а  т а  з а р у б і ж н а  к у л ь т у р а

2 . К у л ь т у р о л о г і я

3 з а л ік

В Б  3 1 . П с и х о л о г і я  т а  п е д а г о г і к а  

2 .  О с н о в и  п с и х о л о г і ї

3 з а л ік

В Б  4 1 . Р е л і г і є з н а в с т в о

2 . І с т о р і я  м и с т е ц т в

3 з а л ік

В Б  5 1. С о ц і о л о г і я

2. І с т о р і я  с в і т о в о ї  к у л ь т у р и

оД е к з а м е н

В Б  6 1. Р е г і о н а л ь н а  е к о н о м і к а

2 . Н а ц і о н а л ь н а  е к о н о м і к а

4 ,5 е к з а м е н

В Б  7 1. С т а т и с т и к а  п і д п р и є м с т в а

2 . С т а т и с т и к а  п р о м и с л о в о с т і

4 е к з а м е н

В Б  8 1. О б л і к о в а  п о л і т и к а  п і д п р и є м с т в а

2 . Д і л о в о д с т в о

Д е к з а м е н

В Б  9 1. У п р а в л і н н я  б і з н е с - п р о ц е с а м и

2 . О с н о в и  с т р а т е г і ч н о г о  у п р а в л і н н я

3 з а л ік

В Б  10 1. О р г а н і з а ц і я  і м е т о д и к а  е к о н о м і ч н о г о  а н а л і з у

2 . М а р к е т и н г о в і  д о с л і д ж е н н я

5 з а л ік

В Б  11 К у р с о в а  р о б о т а  з  д и с ц и п л і н :

1. " О р г а н і з а ц і я  і м е т о д и к а  е к о н о м і ч н о г о  а н а л і з у "

2 . М а р к е т и н г о в і  д о с л і д ж е н н я

3 д и ф .з а л ік

В Б  12 1. Ф і н а н с о в и й  р и н о к

2 . С т р а х у в а н н я

4 е к з а м е н

В Б  13 1. А Р М  б у х г а л т е р а

2 . І н т е р н е т  м а р к е т и н г

4 з а л ік

В Б  14 1. Ф і н а н с о в е  п р а в о

2 .  М і ж н а р о д н і  с т а н д а р т и  а у д и т у

о0 з а л ік

В Б  15 1. М і ж н а р о д н а  е к о н о м і к а

2 . Р о з м і щ е н н я  п р о д у к т и в н и х  с и л

3 е к з а м е н

В Б  16 1. А д м і н і с т р у в а н н я  п о д а т к і в

2 .  О б л і к  у  б ю д ж е т н и х  у с т а н о в а х

3 е к з а м е н

В Б  17 1. О б л і к  в  з а р у б і ж н и х  к р а ї н а х

2 . О б л і к  н а  п і д п р и є м с т в а х  м а л о г о  б і з н е с у

3 з а л і к

В Б  18 1. В н у т р і ш н ь о г о с п о д а р с ь к и й  к о н т р о л ь

2 . П о д а т к о в и й  к о н т р о л ь

3 е к з а м е н

В Б  19 К у р с о в а  р о б о т а  з  д и с ц и п л і н :

1. " В н у т р і ш н ь о г о с п о д а р с ь к и й  к о н т р о л ь "

2 . П о д а т к о в и й  к о н т р о л ь

3 д и ф .з а л і к

В Б  2 0 1. О б л і к  о п е р а ц і й  з  ц і н н и м и  п а п е р а м и

2 . Ф і н а н с и  п і д п р и є м с т в а

3 з а л і к

В Б  21 1. С у д о в о - б у х г а л т е р с ь к а  е к с п е р т и з а

2 . Ф і н а н с о в и й  м е н е д ж м е н т

3 з а л і к

В Б  2 2 1. О б л і к  в  г а л у з я х  е к о н о м і к и

2 .  П о д а т к о в и й  о б л і к

3 з а л і к



В Б  23 1. К о м п 'ю т е р н и й  а у д и т

2 . В н у т р і ш н і й  а у д и т

л0 з а л ік

В Б  2 4 1. Н а в ч а л ь н о - к о м п 'ю т е р н а  п р а к т и к а

2 . О з н а й о м л ю в а л ь н а  п р а к т и к а  ( в с т у п  д о  ф а х у )

о:> д и ф . з а л ік

В Б  25 1. Н а в ч а л ь н а  б у х г а л т е р с ь к а  о з н а й о м л ю в а л ь н а  

п р а к т и к а

2 . В и р о б н и ч а  ( о з н а й о м л ю в а л ь н а )  п р а к т и к а

3 д и ф . з а л ік

В Б  2 6 1. В и р о б н и ч а  п р а к т и к а  з а  ф а х о м

2 . К о м п 'ю т е р н а  п р а к т и к а  з а  ф а х о м

3 д и ф .з а л ік

Загальний обсяг вибіркових компонент: 87
ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти

| Форми атестації 
здобувачів вищої 

Т освіти

А т е с т а ц ія  в и п у с к н и к ів  о с в іт н ь о ї  п р о г р а м и  « О б л ік  і а у д и т »  
с п е ц іа л ь н о с т і  071  « О б л ік  і о п о д а т к у в а н н я »  п р о в о д и т ь с я  у  ф о р м і  з а х и с т у  
в и п у с к н о ї  р о б о т и  т а  з а в е р ш у є т ь с я  в и д а ч е ю  д о к у м е н т у  в с т а н о в л е н о г о  
з р а з к а  п р о  п р и с у д ж е н н я  й о м у  с т у п е н я  б а к а л а в р а  із  п р и с в о є н н я м  
к в а л іф ік а ц і ї  с т у п е н я  в и щ о ї  о с в іт и  б а к а л а в р  з о б л ік у  і о п о д а т к у в а н н я .  
З а х и с т  з д ій с н ю є т ь с я  а т е с т а ц ій н о ю  к о м іс іє ю ,  д о  с к л а д у  я к о ї  м о ж у т ь  
в к л ю ч а т и с я  п р е д с т а в н и к и  р о б о т о д а в ц ів  т а  їх  о б 'є д н а н ь ,  в ід п о в ід н о  д о  
п о л о ж е н н я  п р о  а т е с т а ц ій п о - к в а л іф ік а ц ій н у  к о м іс ію ,  з а т в е р д ж е н о г о  в ч е н о ю  
р а д о ю  О Н А Х Т .

А т е с т а ц ія  м о ж е  з д ій с н ю в а т и с я  у  ф о р м і:

•  п у б л іч н о г о  з а х и с т у  в и п у с к н о ї  р о б о т и

Вимоги до
кваліфікаційної
роботи

Випускною роботою  є  р о б о т а  б а к а л а в р а ,  щ о  в и к о н у є т ь с я  н а  з а в е р ш а л ь н о м у  

е т а п і  з д о б у т т я  п е р ш о г о  ( б а к а л а в р с ь к о г о )  р ів н я  в и щ о ї  о с в іт и  д л я  

в с т а н о в л е н н я  в ід п о в ід н о с т і  н а б у т и х  р е з у л ь т а т ів  н а в ч а н н я  
( к о м п е т е н т н о с т е й )  в и м о г а м  с т а н д а р т ів  в и щ о ї  о с в іт и .
В и п у с к н а  р о б о т а  б а к а л а в р а  в и к о н у є т ь с я  з а  т е м а т и к о ю , в и з н а ч е н о ю  в и щ и м  
н а в ч а л ь н и м  за к л а д о м .

З м іс т  в и п у с к н о ї  р о б о т и  в и з н а ч а є т ь с я  ї ї  т е м о ю . Д е т а л із а ц ія  в и м о г  д о  
к в а л іф ік а ц ій н о ї  р о б о т и  р е г л а м е н т у є т ь с я  в н у т р іш н ім и  д о к у м е н т а м и  й  
п о л о ж е н н я м и  О Н А Х Т .

Д л я  о п р и л ю д н е н н я ,  п у б л іч н о г о  о з н а й о м л е н н я  з і  з м іс т о м  в и п у с к н и х  р о б іт  

р о б о т и  р о з м іщ у ю т ь с я  н а  о ф іц ій н о м у  с а й т і  О Н А Х Т  а б о  й о г о  с т р у к т у р н о г о  
п ід р о з д іл у .

Характеристика системи внутрішнього забезпечення якості підготовки здобувана
другого рівня вищої освіти

В ОНАХТ повинна функціонувати система забезпечення вищим навчальним 
закладом якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (система внутрішнього 
забезпечення якості), яка передбачає здійснення таких процедур і заходів:

1) визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої освіти;
2) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм;
3) щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних і 

педагогічних працівників вищого навчального закладу та регулярне оприлюднення



результатів таких оцінювань на офіційному веб-сайті вищого навчального закладу, на 
інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб;

4) забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і науково- 
педагогічних працівників;

5) забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу, 
у тому числі самостійної роботи студентів, за кожною освітньою програмою;

6) забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління 
освітнім процесом;

7) забезпечення публічності інформації про освітні програми, ступені вищої 
освіти та кваліфікації;

8)  забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення академічного 
плагіату у наукових працях працівників вищих навчальних закладів і здобувачів вищої 
освіти;

9) інших процедур і заходів.
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Історія України та української культури

Іноземна мова (за професійним спрямуванням)

Філософія

Вища математика

Інформатика та інформаційні технології

Політологія

Українська мова (за професійним спрямуванням)

Історія економіки та економічної думки

Макроекономіка

Політична економія

Бухгалтерський облік

Курсова робоча з дисциплін "Бухгалтерський облік

Мікроекономіка

Теорія ймовірності і математична статистика

ОптимічапіГіпі методи та моделі

Статистика

Маркетинг

Економіка підприємства

Економетрика

Гроші та кредит

Фінанси

Мепеджиен т

Фінансовий облік 1

Фінансовий облік II

Курсова робоча з дисциплін "Фінансовий облік І", 
"Фінансовий облік II"

Безпека життєдіяльності та основи охорони праці

Інфомаційні системи та технології в обліку

Облік у банках

Економіка праці і соціально-трудові відносини

Управлінський облік

Аудит

Облік і звітність в оподаткуванні

Аналіз господарської діяльності

Звітність підприємства

Підготовка та захист випускної роботи бакалавра
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ОК 1
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ОК ІЗ

ОК 14

ОК 15

ОК 16

ОК 17

ОК 18

ОК 19

ОК 20

ОК 21

ОК 22

ОК 23

ОК 24

ОК 25

ОК 26

ОК 27

ОК 28

ОК 29

ОКЗО

ОК31

ОК 32

ОКЗ З

ОК 34

ОК 35

4. М
атриця відповідності програм

них ком
петентностей 

ком
понентам

 освітньої програм
и (О

бов’язкові ком
поненти)



( (

Продовження табл.
ЗКЗ. Здатність 
працювати автономно та 
в команді з урахуванням 
вимог професійної 
дисципліни, планування 
та управління часом.

+ + +

ЗК4. Здатність 
спілкуватися з 
представниками інших 
професійних груп різного 
рівня (з експертами з інших 
галузей знань/еидів 
економічної діяльності).

+ + + +

З К 5 .  Здатність діяти 
соціально відповідально 
та свідомо на основі 
етичних міркувань 
(мотивів).

+ + +

З К 6 .  Здатність бути 
критичним та 
самокритичним, 
визначеність і 
наполегливість щодо 
поставлених завдань і 
взятих обов'язків.

+ + +

—
З К 7 .  Здатність до 
гнучкого мислення та 
компетентного 
застосування набутих 
знань в практичній 
роботі за фахом та в 
повсякденному житті.

+ + + + + + +

З К 8 . .  Здатність 
спілкуватися державною 
та іноземними мовами як 
усно, так і письмово

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

ЗК9. Навички 
використання сучасних 
інформаційних та 
комунікаційних 
технологій.

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +



(і

П р о д о в ж е н н я  т а б л .

З К 1 0 .  Навички 
здійснення безпечної 
діяльності, прагнення до  
збереження 
навколишнього 
середовища

+ + + + + + +

З К 1 1 .  Здатність 
презентувати результати 
проведених досліджень

+ + + + + + + + + + + +

Фахові
компетентності
Ф К 1 .  Здатність 
досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку 
економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  
аналітичного
інструментарію, робити 
відповідні узагальнення з 
метою прийняття 
управлінських рішень

+ + + + + + + + + + + + + +

Ф К 2 .  Здатність 
використовувати 
науково-методичний 
інструментарій для 
досл ідженпя, 
формування та 
презентації фінансової 
інформації.

+ + +

Ф К З .  Здатність 
підтримувати належний 
рівень професійних 
якостей та постійно 
підвищувати . свою  
професійну підготовку.

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

Ф К 4 .  Здатність вести 
дискусію, 
використовувати 
відповідну термінологію  
та способи вираження 
думки в усній та 
письмовій формах 
рідною мовою.

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +



(

Продовження табл.
ФК5. Здатність 
визначати обліково- 
аналітичну політику 
підприємства та 
формувати основні засади 
його обліково-аналітичної 
системи.

+ + + +

ФК6. Здатність до 
організації ефективної 
системи документообігу в 
системі фінансового, 
податкового та 
управлінському обліку, 
систематизації та 
узагальнення облікової 
інформації у звітності та її 
інтерпретації для 
задоволення інформаційних 
потреб широкого кола 
користувачів.

+ +

ФК7. Здатність 
формувати, описувати та 
пояснювати обліково- 
аналітичну інформацію в 
системі управління 
діяльністю підприємства.

+ 4~ + + + +

ФК8. Здатність 
використовувати економіко- 
математичний
і н струм е нтар і й для 
дослідження економічних 
процесів, розв’язання 
прикладних економічних та 
оптимізаційних завдань в 
сфері обліку, аудиті та 
оподаткуванні.

+ + + + + + +

ФК9. Здатність 
застосування знань 
фінансового права та 
податкового
законодавства в 
практичній діяльності 
су б ’єктів 
господарювання, 
усвідомлювати рівень 
відповід. за надання 
неправдивої інформації.

+ +

//
/■



( (

Закінчення табл.
Ф К 1 0 .  Здатність 
здійснення обліково- 
аналітичних процедур із 
застосуванням 
спеціалізованих 
інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій.

+ + + + + + + + + + + + +

Ф К 1 1 .  Здатн ість  
застосовувати основні 
м етоди чн і прий ом и  
проведення ауди ту  й 
надання аудиторських  
п осл уг в ідп ов ідн о  д о  
вим ог М С А .

+ + + + +

Ф К 1 2 .  Здатн ість  
здійсню вати контроль  
дотрим ання  
норм ативних актів з  
м етодол ог ії 
бухгалтерського обліку  
та  систем и  
оподаткування, 
збереж ен ня  і 
ефективного  
використання ресурсів .

+ + +

Ф К 1 3 .  Здатність  
проводити аналіз 
госп одарськ ої д іяльності 
підприєм ства та  
ф інансовий аналіз з 
м етою  прийняття  
управлінських ріш ень.

+ + + + + + +

Ф К 1 4 .  Здатність  
розум іти , 
інтерпретувати, 
досл ідж увати  та  
визначати тен д ен ц ії 
розвитку ф ін ан сової 
систем и підприєм ства.

+ + + + + + +

Ф К 1 5 .  Здатність 
ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та 
внутрішнього середовищ за 
допомогою інструментів 
обліково-аналітичної 
системи

+ + + + + +
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1 . Оспонп права та
\ ] і і персі і геїська освіта
2. Правознавтво та філософ
паски_______________________
І. Українська та зарубіжна 
ісулкппа__________________
1. Психологія та педагогіка
2. Основи психології

І .Релігієзнавство 
2 . історія мистецтв

1. Соціологія
2 . Історія світової культури

1. Регіональна економіка
2. Національна економіка

ВБ 1

ВБ 2

ВБ З

ВБ 4

ВБ 5

ВБ 6

1, Статистика підприємства
2. Статистика промисловості ВБ 7

1. Облікова політика 
підприємства
2 Піношллехво_______________
1. Управління бізнес-процесами
2. Основи стратегічного

ВБ 8

ВБ 9
у п п а ї п п і п я ______________________

І. Організація і методика 
економічного аналізу 
2_М а п ксіг-ш согтОлосдіджсні

ВБ 10
ля.

Курсова робота з дисциплін: 
І. Організація і методика 
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1. Фінансовий ринок
2. Страхування

ВБ 1 1
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1. АРМ бухгалтера
2 . Інтернет маркетинг ВБ 13

І. Фінансове право 
2 .Міжнародні стандарти аудиту ВБ 14

1. Міжнародна економіка
2. Розміщення продуктивних сил ВБ 15

1. Адміністрування податків
2. Облік у бюджетних установах ІБ 16

1. Облік в зарубіжних країнах
2. Облік на підприємствах малого
бізнесі:_______________________
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І. Внутрішньогосподарський 
контроль
2 ІІПППТКПШІП кпмтпппь______
Курсова робота з дисциплін: 
і . "Внутрішньогосподарський 
контроль"
2_І Іп :і:і і ідеши н ідіаі ггпп г11_______
І. Облік операцій з цінними 
паперами
2 Фінанси і її і іп: к мг'ііуі_____
1. Судово-бухгалтерська 
експертиза
2 Фінансовим мнпелжмепт
1. Облік в галузях економіки
2 . Податковий облік

ІБ 18

ВБ 19

ВБ 20

ВБ 21

ВБ 22

1. Комп'ютерний аудит
2. Внутрішній аудит ВБ 23

І. Навчально-комп'ютерна 
практика
2 О зн ай о м тєтя п ьн я  ппяктикя
1. Навчальна бухгалтерська 
ознайо.млювальна практика 
2 Внпобничя їозняиомпювяпьнаї
1. Виробнича практика за фахом
2. Комп'ютерна практика за
гЬахом___________ !________________

ВБ 24

ВБ 25

ВБ 26

М
атриця відповідності програм
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петентностей 
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 освітньої програм
и (В

ибіркові ком
поненти



( (

г р о д о в ж е н н я  т а б л .
З К 4 .  Здатність 
спілкуватися з 
представниками інших 
професійних груп різного 
рівня (з експертами з інших 
галузей знань/видів 
е ко но м і ч ної ді я л ь пості).
З К 5 .  Здатність діяти 
соціально відповідально 
та свідомо на основі 
етичних міркувань 
(мотивів).

+ + + +

З К 6 .  Здатність бути 
критичним та 
самокритичним, 
визначеність і 
наполегливість щодо 
поставлених завдань і 
взятих обов'язків.

+ + + + +

З К 7 .  Здатність до 
гнучкого мислення та 
компетентного 
застосування набутих 
знань в практичній роботі 
за фахом та в 
повсякденному житті.

+ + + +

З К 8 - .  Здатність 
спілкуватися державною  
та іноземними мовами як 
усно, так і письмово

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

З К 9 .  Навички 
використання сучасних 
інформаційних та 
комунікаційних 
технологій.

+ + + + + + + + + + + +

З К 1 0 .  Навички 
здійснення безпечної 
діяльності, прагнення до  
збереження 
навколишнього 
середовища

+ + +

З К 1 1 .  Здатність 
презентувати результати 
проведених досліджень

+ + + + + + + • +



( (

л р о д о в ж е н н я  т а б л .
Фахові
компетентності
ФК1. Здатність 
досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку 
економіки (підприємства) за 
допомогою обліково -  
аналітичного
інструментарію, робити 
відповідні узагальнення з 
метою прийняття 
управлінських рішень

+ + + + + +

ФК2. Здати іс т е , 

використовувати науково- 
методичний
інструментарій для 
дослідження, формування 
та презентації фінансової 
інформації.

ФКЗ. Здатність 
підтримувати належний 
рівень професійних 
якостей та постійно 
підвищувати свою  
професійну підготовку

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

ФК4. Здатність вести 
дискусію, 
використовувати 
відповідну термінологію  
та способи вираження 
думки в усній та 
письмовій формах рідною  
мовою.

+ + + + + + + + + + + + + + + Ч~ + + + + + +

ФК5. Здатність визначати 
обліково-аналітичну 
політику підприємства та 
формувати основні засади 
його обліково-аналітичної 
системи.

+ + + +



(

г р о д о в ж е н н я  т а б л .
Ф К 6 .  Здатність до 
організації ефективної 
системи документообігу в 
системі фінансового, 
податкового та 
управлінському обліку, 
систематизації та 
узагальнення облікової 
інформації у звітності та її 
інтерпретації для 
задоволення інформаційних 
потреб широкого кола 
користувачів.

+

Ф К 7 .  Здатність 
формувати, описувати та 
пояснювати обліково- 
аналітичну інформацію в 
системі управління 
діяльністю підприємства.

+ +

Ф К 8 .  Здатність 
використовувати 
скономіко-математичиий 
інструментарій для 
дослідження економічних 
процесів, розв'язання 
прикладних економічних 
та оптимізаційних завдань 
в сфері обліку, аудиті та 
оподаткуванні.

+ + + + + + + + + +

Ф К 9 .  Здатність
застосування знань 
фінансового права та 
податкового законодавства 
в практичній діяльності 
су б ’єктів господарювання, 
усвідомлювати • рівень 
відповід. за надання 
неправдивої інформації.

+ + + + + + + + +

Ф К 1 0 .  Здатність 
здійснення обліково- 
аналітичних процедур із 
застосуванням 
спеціалізованих 
інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій

+ + + + + + + + + + + +



( (

Закінчення табл.
ФК11. Здатність 
застосовувати основні 
методичні прийоми 
проведення аудиту й 
надання аудиторських 
послуг відповідно до 
вимог МСА.

+ + + +

ФК12. Здатність 
здійснювати контроль 
дотримання нормативних 
актів з методології 
бухгалтерського обліку та 
системи оподаткування, 
збереження і ефективного 
використання ресурсів.

+ + +

ФК13. Здатність 
проводити аналіз 
господарської діяльності 
підприємства та 
фінансовий аналіз з метою 
прийняття управлінських 
рішень.

+

ФК14. Здатність
розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати 
тенденції розвитку 
фінансової системи 
підприємства.

+ + + + + + + + + + +

ФК15. Здатність 
ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та 
внутрішнього середовищ 
за допомогою 
інструментів обліково- 
аналітичної системи

+ + + +

\
\
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Історія України та української культури

Іноземна моїза (за професійним спрямуванням)

Філософія

Виша математика

нформатпка та інформаційні технології

Політологія

Українська мова (за професійним спрямуванням)

сторія економіки та економічної думки

Макроскономіка

Політична економія

Бухгалтерський облік

Курсова робота з дисциплін "Бухгалтерський облік1

Мікроекономіка

Теорія ймовірності і математична статистика

Оптимізаціппі методи та моделі

Статі і епіка

Маркеним

Нкономіка підприємства

Економетрика

Гроші та креди т

Фінанси

Мснсджиент

Фінансовий облік І
Фінансовий облік II

Курсова робо та з дисциплін "Фінансовий облік І", 
"Фінансовий облік II"

Безпека життєдіяльності та основи охорони праці

Інфомаційні системи та технології в обліку

Облік у банках

Економіка праці і соціально-трудові відносини

Управлінський облік

Аудит

Облік і звітність в оподаткуванні

Аналіз господарської діяльності

Звітність підприємства

Підготовка та захист випускної роботи бакалавра
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поненти



(

Продовження табл.
П РН З. Знати місце, 
завдання та сутність 
об’єктів обліково- 
аналітичної системи в 
інформаційному 
забезпеченні управління 
у вирішенні проблем 
економічної безпеки 
підприємства

+ + 4 4 4 4

ПРН4.Формувати й 
аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову 
і статистичну звітність 
підприємств установ, 
організацій та 
інтерпретувати 
отриману інформацію 
для прийняття 
управлінських рішень

+ + + 4 4 4 4 4 4 4

4ГТРН5. Володіти 
методичним
інструментарієм обліку, 
аналізу, контролю, 
аудиту, та 
оподаткування 
господарської діяльності 
підприємств

+ 4 4 4 4 4 4 4 4 + 4

П Р Н 6.3 астосо ву ват и 
для ведення обліку, 
аналізу, аудиту та 
оподаткування 
спеціалізовані 
інформаційні системи і 
комп'ютерні технології

+ + + 4 4 4

П РН 7. Демонструвати 
розуміння особливостей 
практики організації та 
функціонування 
обліково-аналітичної 
системи підприємств, 
установ та організацій 
різних форм власності, 
організаційно-правових 
форм господарювання та 
видів економічної
Д ІЯ Л Ь Н О С Т І

+ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4



< (

Продовження табл.
П Р Н 8.Обгрунтовувати 
ефективність прийняття 
рішення з використанням 
обліково-аналітичної 
інформації та розуміти 
організаційно- 
економічний механізм 
управління 
підприємством

+ + + + + + + + + + + +

П РН  9.Використовувати 
теоретичні, організаційні 
та методичні засади 
державного, 
внугрішньогосподарськ. 
контролю та аудиту

+ + +

П Р Н 10. Визначати 
напрями підвищення 
ефективності формування 
фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю 
використання на рівні 
держави та підприємств 
різних організаційно- 
правових форм власності

+ + + + + + +

П Р Н І 1 .Володіти 
базовими знаннями 
фундаментальних розділів 
математики в обсязі, 
необхідному для 
застосовування економіко- 
математичних методів у 
обраній професії

+ + + + + + + + + +

П РН 12.Володіти та 
застосовувати знання 
української та іноземної 
мови для формування 
ділових паперів і 
спілкування у 
професійній діяльності

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

П РН  13. Демонструвати 
теоретичні знання та 
практичні навички для 
формування податкової 
звітності та проведення 
розрахунків в системі 
оподаткуванн

+ +



( г
Закінчення табл.

П Р Н Н .В м іт и
працю вати як автоном но, 
так і в ком анді, 
проявляти сам остійн ість  
і відповідальність у  
роботі, використовувати  
в робот і етичних  
принципів

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

П Р Н 1 5  .А налізувати  
розвиток систем и  і 
м одел ей  обл іку , аудиту  
та оподаткування на  
національном у та  
м іж національном у рівнях  
з  урахуванням  
пр оф есій ного  п ід х о д у

+ + + + +

П Р Н 1 6 . Дотрим уватися  
здор ового  сп о со б у  
життя, виявляти турботу  
б езп ек у  ж иттєдіяльності 
співробітників, 
прагнення д о  збереж ен ня  
навколиш нього  
середовищ а

+ + + + + +

П Р Н 1 7 .Виконувати  
пр оф есій н і ф ункції 3 
урахуванням  вим ог  
т р уд ов о ї дисципліни , 
планування та  
управління часом

+ + + + + + + + + + + +

П Р Н .1 8 .  В ол од іти  та  
застосовувати науково- 
м етодичний  
інструм ентарій в 
практичній діяльності

+ + + + + + + + + + +

5
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Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) 
відповідними компонентами освітньої програми (Вибіркові компоненти)
___________________________ Компоненти освітньої програми_________

Вибіркові компоненти

Програмні
результати
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а
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 4

ВБ
 5

1__
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ГТРН1. Демонструвати 
базові теоретичні знання 
та розуміння економічних 
категорій, законів, 
причинно-наслідкових 
зв'язків між процесами та 
явищами на різних рівнях 
економічних систем

+ + + + + + + + + + + + + +

ПРН2.Усвідомлювати 
особливості 
функціонування 
підприємств у сучасних 
умовах господарювання та 
демонструвати розуміння 
його ринкового 
позиціонування

+ + + + + + + + +

ПРНЗ. Знати місце, 
завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичноі системи 
в інформаційному 
забезпеченні управління у 
вирішенні проблем 
економічної безпеки 
підприємства

+ + + + + + +



(

г р о д о в ж е н н я  т а б л .
ПРН4.Формувати й 
аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і 
статистичну звітність 
підприємств установ, 
організацій та 
і нтерпретувати отриману 
інформацію для 
прийняття управлінських 
рішень

+ + + + +

ПРН5.Володіти
методичним
інструментарієм обліку, 
аналізу, контролю, 
аудиту, та оподаткування 
господарської діяльності 
підприємств

+ + + + + + +

ПРНб.Застосовувати для 
ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування 
спеціалізовані 
інформаційні системи і 
комп’ютерні технології

+ + + + + + + + + + + + + +

П РН  7. Демонструвати 
розуміння особливостей 
практики організації та 
функціонування обліково- 
аналітичної с и сте м и 
підприємств, установ та 
організацій різних форм 
власності, організаційно- 
правових форм 
господарювання та видів 
економічної діяльності

+ + + + + + +

П РН 8. Обґрунтовувати 
ефективність прийняття 
рішення з використанням 
обліково-аналітичної 
інформації та розуміти 
організаційно- 
економічний механізм 
управління підприємством

+ + + + + + +

П РН 9. Використовувати 
теоретичні, організаційні та 
методичні засади державного, 
внутрішньогосподарськ. 
контролю та аудиту

+ + + + + + . +



(

Г) р о д о в ж е н н я  т а б л .
П РН ІО .Визначати  
напрями підвищення 
ефективності формування 
(фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю  
використання на рівні 
держави та підприємств 
різних організаційно- 
правових форм власності

+ + + + + +

П Р Н 11. Володіти 
базовими знаннями 
фундаментальних розділів 
математики в обсязі, 
необхідному для 
застосовування економіко- 
математичних методів у 
обраній професії

+ + + + + + + + +

П Р Н  1 2 .Володіти та 
застосовувати знання 
української та іноземної 
мови для формування 
ділових паперів і 
спілкування у професійній 
діяльності

+ + + + + + + + + + + +

П Р Н  13. Демонструвати 
теоретичні знання та 
практичні навички для 
формування податкової 
звітності та проведення 
розрахунків в системі 
оподаткуванн

+ + + +

ПРН14.В.МІТИ працювати 
як автономно, так і в 
команді, проявляти 
самостійність і 
відповідальність у'роботі, 
використовувати в роботі 
етичних принципів

+ + + + + + + + + + + + + + + + + +

П Р Н 15. Аналізувати 
розвиток системи і 
моделей обліку, аудиту та 
оподаткування на 
національному та 
міжнаціональному рівнях 
з урахуванням 
професійного підходу

+ + + + +

4
Ґ

/'
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Закінчення табл.
П Р Н б .З астосов ув ати  для  
ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування  
спеціалізовані 
інф орм аційні систем и і 
ком п’ю терні техн ол огії

+ + + + + + +

П Р Н 1 7 .В и к о н у в а ти  
проф есійні ф ункції 3 
урахуванням вим ог  
трудової дисципліни, 
планування та управління  
часом

+ + + + + +

П Р Н .1 8 .  В олодіти  та  
застосовувати науково- 
м етодичний  
інструментарій в 
практичній діяльності

+ + + + + + + +
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(...ністерство освіти і науки України 
ОДЕСЬКА НАЦІОНАЛЬНА АКАДЕМІЯ ХАРЧОВИХ ТЕХНОЛОГІЙ

Розглянуто та затверджено на засіданні 
Вченої ради ОНАХТ

Н А В Ч А Л Ь Н И Й  П Л А Н
бакалавр галузь знань 07 "Управління та адміністрування"

071 "Облік і оподаткування"________________________ ___________

"Облік і аудит”___________________________________ ________
д е н н а ________________________________________________
З роки та 10 місяців на основі повної загальної середньої освіти_____

І . ГРАФІК НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ

К
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с Вересень Жовтень Листопад Грудень Січень Лютий Березень Квітень Травень Червень Липень Серпень

1 2 3 4 5 6 .7 І 8 1 _ 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52
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2 т Т т т т т т т т т т т т т т т т т с с СК К К К К К КТ т Т т т Т т т т т т т т т т ТС С С П п К К К К К К

3 т Т т т т т т т т т т т т т т т т т с с к К К К К к т т т т т т т т т т т т т т т ТС С с П п к К К К к К

4 т т т т т т т т т т т т т т т т т с с ск к К К К т т т т т т т т т т т т т т ТС с ВР ВР ВР А
ПОЗНАЧЕННЯ: Т  -  теоретичне навчання; С -  екзаменаційна сесія; П-практика; К-канікули; ВР -  виконання кваліфікаційної роботи; А -  атестація; захист кваліфікаційної роботи

II. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮДЖЕТ ЧАСУ, тижні III. ПРАКТИКА
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1 33 5 2 - - 12 52

2 33 5 2 - - 12 52

3 33,5 4,5 2 - - 12 52

4 31,5 4 1 3 4,5 44

Разом 131 18,5 4 1 3 40,5 200

Назва практики
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м
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тр

Ти
ж

ні

Навчально-комп’ютерна / 
Ознайолювальна (вступ до фаху) 2 2

Навчальна бухгалтерська 
ознайомлювапьна / Виробнича 

(ознайомлювальна)
4 2

Виробнича за фахом / 
Комп'ютерна за фахом 6 2

IV. АТЕСТАЦІЯ
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Форма
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1 2 3 4 5 6 7 8

Кількість т и ж н ів  у семестрі

20,7 19,3 20,7 19,3 20 20 19,3 20,7

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 і з 14,0 15 16 17 18 19 20 21

1. ОБОВ'ЯЗКОВІ НАВЧАЛЬНІ ДИСЦИПЛІНИ

1.1. Дисципліни циклу загальної підготовки

1.1.1 сторін України та української культури 1 5,0 150 50 32 18 100 0,24

1.1.2
Іноземна мова (за професійним 
спрямуванням)

1 5,0 150 50 10 40 100 0,24

1,1.3 Філософія 1 3,0 90 ЗО 18 12 60 0,15

1.1.4 Вища математика 2 і 7,5 225 90 42 48 135 0,19 0,18

1.1.5 Інформатика та інформаційні технології 2 1 6,0 180 74 28 46 106 0,15 0,16

1 1.6 Політологія 3 3,0 90 ЗО 18 12 60 0,15

1 1.7
Українська мова (за професійним 
спрямуванням)

3 3,0 90 ЗО 18 12 60 0,15

Всього за циклом 1.1 6 3 32,5 975,0 354,0 166,0 46,0 142,0 621,0 0,97 0,34 0,29 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

1.2. Дисципліни циклу про ф е с ій н о ї  ПІДГОТОВКИ

1.2.1 Історія економіки та економічної думки 1 5,0 150 68 28 28 82 0,24

1.22 Макроекономіка 2 4,0 120 48 28 20 72 0,21

1.2.3 Політична економія 2 5,0 150 50 26 24 100 0,26

1.2.4 Бухгалтерський облік 4 3 11,0 330 152 74 78 178 0,24 0,31

1.2.5
Курсова робота з дисциплін "Бухгалтерський 
облік"

5ДЗ* 3,0 90 90 0.15

1.2.6 Мікроекономіка 3 4,0 120 40 20 20 80 0,19

1.2.7 Теорія ймовірності і математична статистика 3 5.0 150 66 34 32 84 0.24

1.2.8 Оптимізаційні методи та моделі 5 4,0 120 60 ЗО ЗО 60 0,20

1.2.9 Статистика 3 4,0 120 60 ЗО ЗО 60 0,19

1.2.10 Маркетинг 6 4,0 120 60 ЗО ЗО 60 0,20

1.2 11 Економіка підприємства 4 4,0 120 44 24 20 76 0,21

1 2 12 Економетрика 4 3,0 90 44 22 22 46 0,16 І

1 2 13 Гроші та кредит 5 4 0 120 40 20 20 80 0 20 і

1 2.14 Фінанси 5 4 0 120 60 20 20 60 0,20 |



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14,0 15 16 17 18 19 20 21 |

1.2.15 Менеджмент 5 3,0 90 40 20 20 50 0,15

1.2.16 Фінансовий облік 1 .5 4,0 120 54 28 26 66 0,20

1.2.17 Фінансовий облік 2 6 4,0 120 60 28 32 60 0,20

1.2.18
Курсова робота з дисциплін "Фінансовий облік 
1". "Фінансовий облік 2"

7ДЗ* 3,0 90 90 0,16

1.2.19
Безпека життєдіяльності та основи охорони 
праці

ЗДЗ* 4,0 120 48 26 22 72 0,19

1.2,19 Інформаційні системи та технології в обліку 6 4,0 120 48 20 28 72 0,20

1.2.20 Облік у банках 6 4,0 120 48 24 24 72 0,20

1.2.21 Економіка праці і соціально-трудові відносини 7 4,0 120 42 28 14 78 0,21

1.2.22 Управлінський облік 7 4,0 '  120 54 28 26 66 0,21

1.2.23 Аудит 7 4,0 120 48 24 24 72 0,21

1.2.24 Облік і звітність в оподаткуванні 7 4,0 120 48 28 20 72 0,21

1.2.25 Аналіз господарської діяльності 7 4,0 120 50 зо 20 70 0,21

1.2.26 Звітність підприємства 8 4,0 120 48 28 20 72 0,19

Підготовка та захист випускної роботи бакалавра 6,0 180 180 0,29

Всього за циклом 1.3 21 5 2 120,0 3 600,0 1 380,0 698,0 74,0 576,0 2 220,0 0,24 0,47 1,06 0,67 1,10 0,80 1.19 0,48

Разом за циклом 1 27 8 0 2 153 4 575 1 734 864 120 718 2 841 1,21 0,80 1,35 0,67 1,10 0,80 1,19 0,48

2. ВИБІРКОВІ НАВЧАЛЬНІ ДИСЦИПЛІНИ

2.1. Дисципліни циклу загальної підготовки

2.1.1
1. Основи права та університетська освіта
2. Правознавтво та філософія науки 1ДЗ* 6,0 180

у
64 54 10 116 0,29

2.1.2
1. Українська та зарубіжна культура
2. Культурологія

2 3,0 90 ЗО 14 16 60 0,16

2.1.3
1. Психологія та педагогіка
2. Основи психології

2 3,0 90 зо 20 10 60 0,16

2.1.4
1. Релігієзнавство
2. Історія мистецтв

4 3,0 90 36 26 10 54 0,16

2.1.5
1. Соціологія
2. Історія світової культури 3 3,0 90 44 24 20 46 0,15

Всього за циклом 2.1 1 4 18,0 540,0 204,0 138,0 0,0 Є6,0 336,0 0,29 0,31 0,15 0,16 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2. Дисципліни циклу проф есійної підготовки

2.2.1
1. Регіональна економіка
2. Національна економіка

2 4,5 135 48 28 20 87 0,23

2 .22 1. Статистика підприємства
2. Статистика промисловості

4 4,0 120 54 28 28 66 0,21
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2.2.3
1. Облікова політика підприємства
2. Діловодство

4 3,0 90 40 20 20 50 0,16

2.2.4
1. Управління бізнес-процесами
2. Основи стратегічного управління

5 3,0 90 ЗО 18 12 60 0,15

2.2.5

1. Організація і методика економічного аналізу
2. Маркетингові дослідження 5 5,0 150 60 28 32 90 0,25

2.2.6

Курсова робота з дисциплін:
1. "Організація і методика економічного 
аналізу1'
2. Маркетингові дослідження

6ДЗ* 3,0 90 90 0,15

2.2.7
1. Фінансовий ринок
2. Страхування

є 4,0 120 40 20 20 80 0,20

2.2.8
1. АРМ  бухгалтера
2. Інтернет маркетинг

8 4,0 120 48 18 ЗО 72 0,20

2.2.9
1. Фінансове право
2. Міжнародні стандарти аудиту

8 3,0 90 36 18 18 54 0,15

2.2.10
1. Міжнародна економіка
2. Розміщення продуктивних сил

4 3,0 90 48 22 20 42 0,16

2.2.11
1. Адміністрування податків
2. Облік у бюджетних установах

8 3,0 90 40 20 20 50 0,15

2.2.12
І

1. Облік в зарубіжніх країнах
2. Облік на підприємствах малого бізнесу

7 3,0 90 38 18 20 52 0,16

2.2.13
1. Внутрішньогосподарський контроль
2. Податковий контроль

8 3,0 90 44- 20 24 46 0,15

2.2.14
Курсова робота з дисциплін:
1. "Внутрішньогосподарський контроль"
2. Податковий контроль

8ДЗ* 3,0 90 90 0,15

2.2.15
1. Облік операцій з цінними паперами
2. Фінанси підприємства

8 3,0 90 ЗО 14 16 60 0,15

2.2.16
1. Судово-бухгалтерська експертиза
2. Фінансовий менеджмент

7 3,0 90 ЗО 14 16 60 0,16

2.2.17
1. Обпік в галузях економіки
2. Податковий облік

8 3,0 90 32 12 20 58 0,15

2.2.18
1. Комп'ютерний аудит
2. Внутрішній аудит

8 3,0 90 ЗО 10 20 60 0,15

2.2.19
1. Навчально-комп'ютерна практика
2. Ознайомлювальна практика (вступ до фаху)

2Д8* 3,0 90 90 0,16

2.2.20
1. Навчальна бухгалтерська ознайомлювальна 
практика
2. Виробнича (ознайомлювальна) практика

4ДЗ- 3,0 90 90 0,16

2.2.21

1. Виробнича практика за фахом
2. Комп'ютерна практика за фахом

6ДЗ* 3,0 90 90 0,15



і

1 2 3 4 5 6 7 8 '9 10 11 12 13 14,0 15 16 17 18 19 20 21

Всього за циклом 2.3 7 12 2 69,5 2085,0 648,0 308,0 50,0 286,0 1437,0 0,00 0,39 0,00 0,67 0,40 0.70 0,31 1,02

Додаткові дисципліни циклу вільного вибору 
студента: Військова підготовка

5;'6; 7; 
8 8 17,0 612

Разом за циклом 2 8 16 0 2 87,50 2625 852 446 50 352 1773 0,29 0,70 0,15 0,83 0,40 0,70 0,31 1,02

Загальна кількість 35 24 0 4 240,0 7200 2586 1310 170 1070 4614 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50

Кількість гадин на тиждень 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00

Кількість екзаменів 35 4 5 5 5 4 5 4 3

Кількість заліків 24 3 3 3 3 3 2 3 4 ,

Кількість курсових проектів 0

Кількість курсових робіт 4 1 1 1 1

Примітки:

* ДЗ - диференційований залік.

Проректор з науково-педагогічної та навчальної робот« 

Декан факультету економіки, бізнесу і контролю

Ф.А. Трішик 

Н.М. Купріна

с



1ЧЧ

Навчальний план підготовки бакалаврів із спеціальності 07! «Облік і оподаткування» 
галузі знань 07 «Управління та адміністрування»

освітньо-професійна програма «Облік і аудит»

ПОЯСНЮ ВАЛЬНА ЗАПИСКА 
д е нювтиьног® плету

Код та найменування спеціальності_____ 071 «Облік і оподаткування»_________________

Рівень вищ ої освіти_____ _________ Перший рівень___________________________ __________

Спеціалізація  _______________ немає

Освітня програма _________ Облік і аудит________________

Форма навчання тешпия_______

Загальний обсяг у кредитах Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи та 
строк навчання 240 кредитів ЄКТС / 3 роки та 10 містив на основі повної загальної 
середньо ї освіти: 120 кредитів ЄКТС /1  рік 10 місяців на основі ОКР «Молодшій спеціаліст»

Навчальний план, затверджений Вченою радою ОНАХТ й О . 20 /^ р „  протокол № /,Г ~
, (дата та номер протоколу)

Відповідність вимогам стандарту вищої освіти (в разі наявності)
відповідає________________________ _ ______________________________________

Відповідність вимогам професійного стандарту (в разі наявності) _ш літові дат, 
кваліфікаційним характеристикам професій, наваленим в Класифікаторі професій ДАК
003:2010___________________________________________________ __________________
Вимоги до рівня освіти осіб, які можуть розпочати навчання повна загальна середня 
освіта; ОКР «Молодиш спеціаліст» .... ................... .................................. *__

Таблиці 3.1
Найменування 

навчальних 
дисциплін, 

практик і

Компетентності, жими повинен 
оволодіти здобув&ч

Програмна результата навчання

1 2 3
І. Цивета загальн ої під готовки

Історія України 
та української 
культури

ЗКІ. Здатність вчимся і оволодівати сучасними 
знагаямм, бути готовим до засвогшш та 
застосування набутих знань 
ЗК7. Здатність до гнучкого ммеленш та

ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так ) в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі стичних 
принципів
ПРН17. Виконувати професійні фушщії̂  з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом 
ПРНЛВ. Володіти та застосовувати _ науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

кштетеншно жяосувгиня шбузж здань в 
щкіеп.инйрсбошзафаі̂ тавюяхі̂ еш5Тмужжті 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФК4. ' Здатність вести дискусію, 
вшюристовуаяга відповідну термінологію та 
отособ® вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

Іноземна мова 
(за професійним
спрямуванням)

ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівай сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК7. Злитки» до гнучкого мислення та 
шмигітегаого зетосушаини шйугах здань в 
і̂ жшчні® роботі та фахом та в гоюкдшнему жилі 
ЗК8. Здатність шіжувашея державною та 
іншемшмм мовами ж  усно, так і письмово 

1 ФК4. Здатність вест® дискусію,

ПРН12. Володай та _ застосовувати знання 
українсько! та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ЇІРН14. Вміти працювати як автономно, так ) в 
команді, проявляти самостійність ї відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
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використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

Філософія ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК5. Здатність діяти соціально відповідально та 
свідомо на основі етичних міркувань (мотивів) 
ЗК6. Здатність бути критичним та 
самокритичним, визначеність і наполегливість 
щодо поставлених завдань і взятих обов’язків 
ЗКЗ. Здатність працювати автономно та в 
команді з урахуванням вимог професійної 
дисципліни, планування та управління часом 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку

ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРН16. Дотримуватися здорового способу життя, 
виявляти турботу безпеку життєдіяльності 
співробітників, прагнення до збереження 
навколишнього середовища
ПРНІ7. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом

Вища
математика

ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗІ<8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ЗК7. Здатність до гнучкого мислення та 
компетентного застосування набутих знань в 
практичній роботі за фахом та в повсякденному 
житті

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами па різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРИ 10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
ПРИ 11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності

Інформатика та
інформаційні
технології

ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФКІ. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК13. Здатність проводити аналіз 
господарської діяльності підприємства та 
фінансовий аналіз з метою прийняття 
управлінських рішень
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

і ІРІ Ї І. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
гіричинно-наслілкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
І1РН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
11РН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
1ІРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
11Р 1-і 10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні
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ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства 
ФЮ5. Здатність ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та внутрішнього середовищ за 
допомогою інструментів обліково-аналітичної 
системи

держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
ПРН11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН15. Аналізувати розвиток системи і моделей 
обліку, аудиту та оподаткування на національному 
та міжнаціональному рівнях з урахуванням 
професійного підходу

Політологія ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК5. Здатність діяти соціально відповідально та 
свідомо на основі етичних міркувань (мотивів) 
ЗК6. Здатність бути критичним та 
самокритичним, визначеність і наполегливість 
щодо поставлених завдань і взятих обов’язків 
ЗКЗ. Здатність працювати автономно та в 
команді з урахуванням вимог професійної 
дисципліни, планування та управління часом 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку

ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРН16. Дотримуватися здорового способу життя, 
виявляти турботу безпеку життєдіяльності 
співробітників, прагнення до збереження 
навколишнього середовища
ПРН17. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом

Українська мова 
(за професійним 
спрямуванням)

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними
знаннями, бути готовим до засвоєння та
застосування набутих знань
ЗК7. Здатність до гнучкого мислення та
компетентного застосування набутих знань в
практичній роботі за фахом та в повсякденному
житті
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРИ 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Основи права та 
університеться 
освіта /
Правознавство 
та філософія 
науки

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК5. Здатність діяти соціально відповідально та 
свідомо на основі етичних міркувань (мотивів) 
ЗК6. Здатність бути критичним та 
самокритичним, визначеність і наполегливість 
щодо поставлених завдань і взятих обов’язків 
ЗКЗ. Здатність працювати автономно та в 
команді з урахуванням вимог професійної 
дисципліни, планування та управління часом 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку

ПРН14. Вміти працювати як автономію, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРИ 16. Дотримуватися здорового способу життя, 
виявляти турботу безпеку життєдіяльності 
співробітників, прагнення до збереження 
навколишнього середовища
ПРН17. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом

Українська та 
зарубіжна 
культура/ 
Культуролія

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними
знаннями, бути готовим до засвоєння та
застосування набутих знань
ЗК7. Здатність до гнучкого мислення та
компетентного застосування набутих знань в
практичній роботі за фахом та в повсякденному
житті
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово

ПРН12, Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРН16. Дотримуватися здорового способу життя,
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ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

виявляти турботу безпеку життєдіяльності 
співробітників, прагнення до збереження 
навколишнього середовища
ПРН17. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни,
планування та управління часом

Психологія та 
педагогіка / 
Основи 
психології

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК5. Здатність діяти соціально відповідально та 
свідомо на основі етичних міркувань (мотивів) 
ЗК6. Здатність бути критичним та 
самокритичним, визначеність і наполегливість 
щодо поставлених завдань і взятих обов’язків 
ЗКЗ. Здатність працювати автономно та в 
команді з урахуванням вимог професійної 
дисципліни, планування та управління часом 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку

ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ГІРН16. Дотримуватися здорового способу життя, 
виявляти турботу безпеку життєдіяльності 
співробітників, прагнення до збереження 
навколишнього середовища
ПРИ 17. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом

Релігієзнавство / 
Історія мистецтв

ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК5. Здатність діяти соціально відповідально та 
свідомо па основі етичних міркувань (мотивів) 
ЗК6. Здатність бути критичним та 
самокритичним, визначеність і наполегливість 
щодо поставлених завдань і взятих обов’язків 
ЗКЗ. Здатність працювати автономно та в 
команді з урахуванням вимог професійної 
дисципліни, планування та управління часом 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку

ПРИ 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРИ 16. Дотримуватися здорового способу життя, 
виявляти турботу безпеку життєдіяльності 
співробітників, прагнення до збереження 
навколишнього середовища
ПРИ 17. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом

Соціологія / 
Історія світової 
культури

ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗКЗ. Здатність діяти соціально відповідально та 
свідомо на основі етичних міркувань (мотивів) 
ЗК6. Здатність бути критичним та 
самокритичним, визначеність і наполегливість 
щодо поставлених завдань і взятих обов’язків 
ЗКЗ. Здатність працювати автономно та в 
команді з урахуванням вимог професійної 
дисципліни, планування та управління часом 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку

ПРИ 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРИ 16. Дотримуватися здорового способу життя, 
виявляти турботу безпеку життєдіяльності 
співробітників, прагнення до збереження 
навколишнього середовища
ПРИ 17. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом

II. Цикл професійної підготовки
Історія 
економій та 
економічної 
думки

ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, 
пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел, аналізу та синтезу для 
прийняття обґрунтованих рішень для їх 
розв’язання
ЗК4. Здатність спілкуватися з представниками 
інших професійних груп різного рівня (з 
експертами з інших галузей зиань/видів 
е ко н ом ічної дія л ь н ост і)

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та Іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
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ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФК2. Здатність використовувати науково- 
методичний інструментарій для дослідження, 
формування та презентації фінансово- 
економічної інформації
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРНІ 7. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом 
ПРН.18. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Макроекономіка ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, 
пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел, аналізу та синтезу для 
прийняття обгрунтованих рішень для їх 
розв’язання
ЗК4. Здатність спілкуватися з представниками 
інших професійних груп різного рівня (з 
експертами з інших галузей знань/видів 
економічної діяльності)
ЗК7. Здатність до гнучкого мислення та 
компетентного застосування набутих знань в 
практичній роботі за фахом та в повсякденному 
житті
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРИ 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРНІ 7. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом 
ПРН.3 8. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Політична
економія

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, 
пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел, аналізу та синтезу для 
прийняття обгрунтованих рішень для їх 
розв’язання
ЗК4. Здатність спілкуватися з представниками 
інших професійних груп різного рівня (з 
експертами з інших галузей знань/видів 
економічної діяльності)
ЗК7. Здатність до гнучкого мислення та 
компетентного застосування набутих знань в 
практичній роботі за фахом та в повсякденному 
житті
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК11, Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРНІ 2. Володіти та застосовувати знання 
української та Іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРНІ4. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРН17. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом 
ПРН.18. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Бухгалтерський
облік

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК10. Навички здійснення безпечної діяльності, 
прагнення до збереження навколишнього 
середовища
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в
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свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК5. Здатність визначати обліково-аналітичну 
політику підприємства та формувати основні 
засади його обліково-аналітичної системи 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій

т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ГГРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Мікроекономіка ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК4. Здатність спілкуватися з представниками 
інших професійних груп різного рівня (з 
експертами з інших галузей знань/видів 
економічної діяльності)
ЗК7. Здатність до гнучкого мислення та 
компетентного застосування набутих знань в 
практичній роботі за фахом та в повсякденному 
житті
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРШ. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРН17. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом 
ПРНЛ8. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Теорія 
ймовірностей і 
математична 
статистика

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФЮ. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК13. Здатність проводити аналіз 
господарської діяльності підприємства та 
фінансовий аналіз з метою прийняття 
управлінських рішень
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства 
ФК15. Здатність ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та внутрішнього середовищ за

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
ПРН11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРН12, Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
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допомогою інструментів обліково-аналітичної 
системи

ПРН15. Аналізувати розвиток системи і моделей 
обліку, аудиту та оподаткування на національному 
та міжнаціональному рівнях з урахуванням 
професійного підходу

Оптимізаційні 
методи та 
моделі

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК13. Здатність проводити аналіз 
господарської діяльності підприємства та 
фінансовий аналіз з метою прийняття 
управлінських рішень
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп'ютерних технологій
ФК15. Здатність ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та внутрішнього середовищ за 
допомогою інструментів обліково-аналітичної 
системи

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРИ 10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
ІІРНІ1. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії

Статистика
ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовко 
ФКІЗ. Здатність проводити аналіз 
господарської діяльності підприємства та 
фінансовий аналіз з метою прийняття 
управлінських рішень
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФКІО. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп'ютерних технологій
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства 
ФК15. Здатність ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та внутрішнього середовищ за 
допомогою інструментів обліково-аналітичної

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРІ18. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРІ ПО. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
ПРНІ І. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ГІРН12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності 1
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системи
Маркетинг ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 

знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

ПРН 1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами нарізних рівнях економічних систем 
ПРН 2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН 3. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної системи в інформаційному 
забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
ПРН 10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності

Економіка
підприємства

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8, Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК13. Здатність проводити аналіз 
господарської діяльності підприємства та 
фінансовий аналіз з метою прийняття 
управлінських рішень
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН 10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
ПРН11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРН 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності

Економетрика ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН8. Обґрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРНП. Володіти базовими знаннями
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спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій 
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії

Гроші та кредит ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень

ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень

Фінанси ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень

ПРН2, Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень

Менеджмент ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою

ПРН 1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН 2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН 3. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної системи в інформаційному 
забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
ПРН 8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН 10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності

Фінансовий 
облік І

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК4 0. Навички здійснення безпечної діяльності, 
прагнення до збереження навколишнього 
середовища
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК5. Здатність визначати обліково-аналітичну 
політику підприємства та формувати основні 
засади його обліково-аналітичної системи 
ФКІО. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН 12. Володіти та застосовувати знання
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української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Фінансовий 
облік II

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК10. Навички здійснення безпечної діяльності, 
прагнення до збереження навколишнього 
середовища
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК5. Здатність визначати обліково-аналітичну 
політику підприємства та формувати основні 
засади його обліково-аналітичної системи 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
І1РН8. Обґрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
лілових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРИ 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Безпека
життєдіяльності 
та основи 
охорони праці

ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК5. Здатність діяти соціально відповідально та 
свідомо на основі етичних міркувань (мотивів) 
ЗК6. Здатність бути критичним та 
самокритичним, визначеність і наполегливість 
щодо поставлених завдань і взятих обов’язків 
ЗКЗ. Здатність працювати автономно та в 
команді з урахуванням вимог професійної 
дисципліни, планування та управління часом 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземнйми мовами як усно, так і письмово 
ФКЗ, Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку

ГІРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ГІРІІ16. Дотримуватися здорового способу життя, 
виявляти турботу безпеку життєдіяльності 
співробітників, прагнення до збереження 
навколишнього середовища
ПРИ 17. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом

Інформаційні 
системи та 
технології в 
обліку

ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
матсматичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв’язання прикладних

ПРИ 5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРИ 6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРИ 7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
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економічних та оптимізаційних завдань в сфері 
обліку, аудиті та оподаткуванні 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій 
ФК14, Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРН 1і. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРН 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРН. 18. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Облік у банках ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, 
пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел, аналізу та синтезу для 
прийняття обгрунтованих рішень для їх 
розв’язання
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗКІ 1. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК7. Здатність формувати, описувати та 
пояснювати обліково-аналітичну інформацію в 
системі управління діяльністю підприємства 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК15. Здатність ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та внутрішнього середовищ за 
допомогою інструментів обліково-аналітичної 
системи

ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРНЗ. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної системи в інформаційному 
забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРН5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Економіка праці 
і соціально- 
трудові 
відносини

ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, 
пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел, аналізу та синтезу для 
прийняття обгрунтованих рішень для їх 
розв’язання
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗКН. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та

ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРНЗ. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної системи в інформаційному 
забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРН5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно-
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способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК7. Здатність формувати, описувати та 
пояснювати обліково-аналітичну інформацію в 
системі управління діяльністю підприємства

правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Управлінський
облік

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК10. Навички здійснення безпечної діяльності, 
прагнення до збереження навколишнього 
середовища
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4, Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК5. Здатність визначати обліково-аналітичну 
політику підприємства та формувати основні 
засади його обліково-аналітичної системи 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН8. Обґрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРНІ 2. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Аудит ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗКІ1. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФК7. Здатність , формувати, описувати та 
пояснювати обліково-аналітичну інформацію в 
системі управління діяльністю підприємства 
ФК11. Здатність застосовувати основні 
методичні прийоми проведення аудиту й 
надання аудиторських послуг відповідно до 
вимог МСА
ФК12. Здатність здійснювати контроль 
дотримання нормативних актів з методології 
бухгалтерського обліку та системи 
оподаткування, збереження і ефективного 
використання ресурсів
ФІ<14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства 
ФК15. Здатність ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та внутрішнього середовищ за

ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРН5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН9. Використовувати теоретичні, організаційні та 
методичні засади державного, 
внутрішньогосподарського контролю та аудиту 
ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
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Продовження табл. 3,1
1 2 3

допомогою інструментів обліково-аналітичної 
системи

Облік і звітність 
в оподаткуванні

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК6. Здатність до організації ефективної 
системи документообігу в системі фінансового, 
податкового та управлінському обліку, 
систематизації та узагальнення облікової 
інформації у звітності та її інтерпретації для 
задоволення інформаційних потреб широкого 
кола
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРН5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРН12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРНІ 8. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Аналіз
господарської

діяльності

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК13. Здатність проводити аналіз 
господарської діяльності підприємства та 
фінансовий аналіз з метою прийняття 
управлінських рішень
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК10. Здатність здійснення обліково-

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН8. Обґрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРШО. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно-



Продовження табл. 3.1
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аналітичних процедур із застосуванням
спеціалізованих інформаційних систем і
комп’ютерних технологій
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати,
досліджувати та визначати тенденції розвитку
фінансової системи підприємства
ФКІ 5. Здатність ідентифікаії ризиків
зовнішнього та внутрішнього середовищ за
допомогою інструментів обліково-аналітичної
системи

правових форм власності
ПРН11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРИ 15. Аналізувати розвиток системи і моделей 
обліку, аудиту та оподаткування на національному 
та міжнаціональному рівнях з урахуванням 
професійного підходу

Звітність
підприємства

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, 
пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел, аналізу та синтезу для 
прийняття обгрунтованих рішень для їх 
розв’язання
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК11, Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФКІ. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК7. Здатність формувати, описувати та 
пояснювати обліково-аналітичну інформацію в 
системі управління діяльністю підприємства 
ФКІО. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФКІ 5. Здатність ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та внутрішнього середовищ за 
допомогою інструментів обліково-аналітичної 
системи

ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРНЗ. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної системи в інформаційному 
забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
11Р114. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРНЗ. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ГІРІІ8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ГІРІ114. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Регіональна 
економіка / 
Національна 
економіка

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих'знань 
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, 
пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел, аналізу та синтезу для 
прийняття обґрунтованих рішень для їх 
розв’язання
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
3К10. Навички здійснення безпечної діяльності, 
прагнення до збереження навколишнього 
середовища
ФКІ. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРИ2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРИ 10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
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метою прийняття управлінських рішень 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРН 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Статистика 
підприємства / 
Статистика 
промисловості

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФК]. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК13. Здатність проводити аналіз 
господарської діяльності підприємства та 
фінансовий аналіз з метою прийняття 
управлінських рішень
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства 
ФК15. Здатність ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та внутрішнього середовищ за 
допомогою інструментів обліково-аналітичної 
системи

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН 10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
ПРН11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРН12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН 15. Аналізувати розвиток системи і моделей 
обліку, аудиту та оподаткування на національному 
та міжнаціональному рівнях з урахуванням 
професійного підходу

Облікова 
політика 
підприємства / 
Діловодство

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними
знаннями, бути готовим до засвоєння та
застосування набутих знань
ЗК7. Здатність до гнучкого мислення та
компетентного застосування набутих знань в
практичній роботі за фахом та в повсякденному
житті
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
математичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв’язання прикладних 
економічних та оптимізаційпих завдань в сфері 
обліку, аудиті та оподаткуванні

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРНЗ. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної системи в інформаційному 
забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН9. Використовувати теоретичні, організаційні та 
методичні засади державного, 
внутрішньогосподарського контролю та аудиту 
ПРН12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН13. Демонструвати теоретичні знання та 
практичні навички для формування звітності та 
проведення розрахунків в системі оподаткування 
ПРН 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність
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ФК9. Здатність застосування знань права та 
податкового законодавства в практичній 
діяльності суб’єктів господарювання, 
усвідомлювати рівень відповідальності за 
надання неправдивої інформації 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій 
ФК12. Здатність здійснювати контроль 
дотримання нормативних актів з методології 
бухгалтерського обліку та системи 
оподаткування, збереження і ефективного 
використання ресурсів

у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРН18. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Управління
бізнес-
процесами /
Основи
стратегічного
управління

ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
математичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв’язання прикладних 
економічних та оптимізаційних завдань в сфері 
обліку, аудиті та оподаткуванні 
ФЮО. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРН 5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН 6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН 7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН 11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРН 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРН. 18. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Організація і
методика
економічного
аналізи /
Маркетингові
дослідження

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ.-Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК13. Здатність проводити аналіз 
господарської діяльності підприємства та 
фінансовий аналіз з метою прийняття 
управлінських рішень
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
ПРН11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРН12. Володіти та застосовувати знання
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ФК15. Здатність ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та внутрішнього середовищ за 
допомогою інструментів обліково-аналітичної 
системи

української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН15. Аналізувати розвиток системи і моделей 
обліку, аудиту та оподаткування на національному 
та міжнаціональному рівнях з урахуванням 
професійного підходу

Фінансовий 
ринок/ 
Страхування

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій 
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРН 1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на р із н и х  р ів н я х  е к о н о м іч н и х  систем 
ПРН 2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН 4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРН 3. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної системи в інформаційному 
забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
ПРН 8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН 10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
ПРН 15. Аналізувати розвиток системи і моделей 
обліку, аудиту та оподаткування на національному 
та міжнаціональному рівнях з урахуванням 
професійного підходу

АРМ бухгалтера 
/ Інтернет 
маркетинг

ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
математичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв’язання прикладних 
економічних та оптимізаційних завдань в сфері 
обліку, аудиті та оподаткуванні 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій 
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРН 5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН 6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН 7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, о р г а н із а ц ій н о -  
правових форм господарювання та в и д ів  
економічної діяльності
ПРН 11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРН 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРН. 18. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Фінансове право 
і  Міжнародні 
стандарти 
аудиту

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК5. Здатність діяти соціально відповідально та 
свідомо на основі етичних міркувань (мотивів) 
ЗК6. Здатність бути критичним та 
самокритичним, визначеність і наполегливість

ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРН16. Дотримуватися здорового способу життя, 
виявляти турботу безпеку життєдіяльності 
співробітників, прагнення до збереження
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щодо поставлених завдань і взятих обов’язків 
З.КЗ. Здатність працювати автономно та в 
команді з урахуванням вимог професійної 
дисципліни, планування та управління часом 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку

навколишнього середовища
ПРН17. Виконувати професійні функції з 
урахуванням вимог трудової дисципліни, 
планування та управління часом

Міжнародна 
економіка / 
Розміщення 

продуктивних 
сил

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, 
пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел, аналізу та синтезу для 
прийняття обгрунтованих рішень для їх 
розв’язання
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК10. Навички здійснення безпечної діяльності, 
прагнення до збереження навколишнього 
середовища
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, з а к о н ів , 

причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН10. Визначати напрями підвищення 
ефективності формування фінансових ресурсів, їх 
розподілу та контролю використання на рівні 
держави та підприємств різних організаційно- 
правових форм власності
ПРН 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування , 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Адміністрування 
податків / Облік 
у бюджетних 
установах

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними
знаннями, бути готовим до засвоєння та
застосування набутих знань
ЗК7. Здатність до гнучкого мислення та
компетентного застосування набутих знань в
практичній роботі за фахом та в повсякденному
житті
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. . Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
математичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв’язання прикладних 
економічних та оптимізаційних завдань в сфері 
обліку, аудиті та оподаткуванні 
ФК9. Здатність застосування знань права та 
податкового законодавства в практичній 
діяльності суб’єктів господарювання, 
усвідомлювати рівень відповідальності за 
надання неправдивої інформації 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРНЗ. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної системи в інформаційному 
забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
ПРН6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН9. Використовувати теоретичні, організаційні та 
методичні засади державного, 
внутрішньогосподарського контролю та аудиту 
ПРНІ 2. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН13. Демонструвати теоретичні знання та 
практичні навички для формування звітності та 
проведення розрахунків в системі оподаткування 
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРНІ 8. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності
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надання неправдивої інформації 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК12. Здатність здійснювати контроль 
дотримання нормативних актів з методології 
бухгалтерського обліку та системи 
оподаткування, збереження і ефективного 
використання ресурсів

Облік в галузях 
економіки / 
Податковий 
облік

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК10. Навички здійснення безпечної діяльності, 
прагнення до збереження навколишнього 
середовища
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК5. Здатність визначати обліково-аналітичну 
політику підприємства та формувати основні 
засади його обліково-аналітичної системи 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій

ПРН1. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРН14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійніші і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Комп'ютерний 
аудит / 
Внутрішній 
аудит

ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
математичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв’язання прикладних 
економічних та оптимізаційних завдань в сфері 
обліку, аудиті та оподаткуванні 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРИ 5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, система™ а ц і ї  та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній С(] - м  

ПРИ 6. Застосовувати для веде ; я  обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРИ 7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарю п н я  та видів 
економічної діяльності
ПРН 11. Володіти біг; вими знаннями 
фундаментальних розділів м;п/чаїнки в обсязі, 
необхідному для застосою в. пня економіко- 
математичних методів у обраній п| офесії 
ПРН 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійніші, і відповідальність 
у роботі, використовувати і роботі етичних 
принципів
ПРН. 18. Володіти та засі оковувати науково- 
методичний інструментарій в пр тичпій діяльності



Продовження табл. 3.1
1 2 3

ФК12. Здатність здійснювати контроль 
дотримання нормативних актів з методології 
бухгалтерського обліку та системи 
оподаткування, збереження і ефективного 
використання ресурсів

Облік в 
зарубіжних 
країнах / Облік 
на
підприємствах 
малого бізнесу

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, 
пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел, аналізу та синтезу для 
прийняття обгрунтованих рішень для їх 
розв’язання
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФК1. Здатність досліджувати тенденції 
інноваційного розвитку економіки (підприємства) 
за допомогою обліково -  аналітичного 
інструментарію, робити відповідні узагальнення з 
метою прийняття управлінських рішень 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК7. Здатність формувати, описувати та 
пояснювати обліково-аналітичну інформацію в 
системі управління діяльністю підприємства 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК15. Здатність ідентифікаії ризиків 
зовнішнього та внутрішнього середовищ за 
допомогою інструментів обліково-аналітичної 
системи

ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРНЗ. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної с и с т е м и  в ін ф о р м а ц ій н о м у  

забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
ПРН4. Формувати й аналізувати фінансову, 
управлінську, податкову і статистичну звітність 
підприємств, установ, організацій та інтерпретувати 
отриману інформацію для прийняття управлінських 
рішень
ПРНЗ. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРН12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРИ 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Внутрішньогосп 
одарський 
контроль/ 
Податковий 
контроль

ЗКІ. Здатність вчитися і оволодівати сучасними
знаннями, бути готовим до засвоєння та
застосування набутих знань
ЗК7. Здатність до гнучкого мислення та
компетентного застосування набутих знань в
практичній роботі за фахом та в повсякденному
житті
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК11. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
математичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв'язання прикладних 
економічних та оптимізаційних завдань в сфері 
облік), аудиті та оподаткуванні 
ФК9. Здатність застосування знань права та 
податкового законодавства в практичній 
діяльності суб’єктів господарювання, 
усвідомлювати рівень відповідальності за

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРНЗ. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної системи в інформаційному 
забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
ПРІ16. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРН9. Використовувати теоретичні, організаційні та 
методичні засади державного, 
внутрішньогосподарського контролю та аудиту 
ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРИ 13. Демонструвати теоретичні знання та 
практичні навички для формування звітності та 
проведення розрахунків в системі оподаткування 
Г1РІ114. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРІ 118. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності



Продовження табл. 3.1
1 2 3

надання неправдивої інформації 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК12. Здатність здійснювати контроль 
дотримання нормативних актів з методології 
бухгалтерського обліку та системи 
оподаткування, збереження і ефективного 
використання ресурсів

Облік операцій з
ЦІННИМИ

паперами /
Фінанси
підприємства

ЗК1, Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ЗК10. Навички здійснення безпечної діяльності, 
прагнення до збереження навколишнього 
середовища
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФКЗ. Здатність визначати обліково-аналітичну 
політику підприємства та формувати основні 
засади його обліково-аналітичної системи 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій

ПРНІ. Демонструвати б а з о в і т е о р е т и ч н і  з н а н н я  т а  

розуміння економічних категорій, законів, 
причинпо-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРН2. Усвідомлювати особливості функціонування 
підприємств у сучасних умовах господарювання та 
демонструвати розуміння його ринкового 
позиціонування
ПРН5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичпої системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН8. Обгрунтовувати ефективність прийняття 
рішення з використанням обліково-аналітичної 
інформації та розуміти організаційно-економічний 
механізм управління підприємством 
ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРИ 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів

Судово- 
бухгалтерська 
експертиза/ 
Фінансовий 
менеджмент

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними
знаннями, бути готовим до засвоєння та
застосування набутих знань
ЗК7. Здатність до гнучкого мислення та
компетентного застосування набутих знань в
практичній роботі за фахом та в повсякденному
житті
ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
3 К1 1. Здатність презентувати результати 
проведених досліджень
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
математичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв’язання прикладних 
економічних та оптимізаційних завдань в сфері 
обліку, аудиті та оподаткуванні 
ФК9. Здатність застосування знань права та 
податкового законодавства в практичній 
діяльності суб'єктів господарювання, 
усвідомлювати рівень відповідальності за

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем 
ПРНЗ. Знати місце, завдання та сутність об’єктів 
обліково-аналітичної системи в інформаційному 
забезпеченні управління у вирішенні проблем 
економічної безпеки підприємства 
ІІРІ16. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ГІРН9. Використовувати теоретичні, організаційні та 
методичні засади державного, 
внутрішньогосподарського контролю та аудиту 
ПРИ 12. Володіти та застосовувати знання 
української та іноземної мови для формування 
ділових паперів і спілкування у професійній 
діяльності
ПРНІЗ. Демонструвати теоретичні знання та 
практичні навички для формування звітності та 
проведення розрахунків в системі оподаткування 
ПРНІ4. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРИ 18. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності



Продовження табл. 3.1
1 2 3

Навчально- 
комп’ютерна 
практика/ 
Ознайомлювальна 
практика(вступ 
до фаху)

ЗК1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями, бути готовим до засвоєння та 
застосування набутих знань 
ЗІ<8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
математичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв’язання прикладних 
економічних та оптимізаиійних завдань в сфері 
обліку, аудиті та оподаткуванні 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ПРНІ. Демонструвати базові теоретичні знання та 
розуміння економічних категорій, законів, 
причинно-наслідкових зв’язків між процесами та 
явищами на різних рівнях економічних систем

Навчальна
бухгалтерська
ознайомлювальна
практика/
Виробнича
(ознайомлювальна)
практика

ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Павички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
математичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв’язання прикладних 
економічних та оптимізаиійних завдань в сфері 
обліку, аудиті та оподаткуванні 
ФК10. Здатність здійснення обліково- 
аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій 
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

ГІРН 5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРИ 6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРИ 7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ГІРН 11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко- 
математичних методів у обраній професії 
ПРН 14. Вміти працювати як автономно, так і в 
команді, проявляти самостійність і відповідальність 
у роботі, використовувати в роботі етичних 
принципів
ПРИ.18. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Виробнича 
практика за 
фахом / 
Комп'ютерна 
практика за 
фахом

ЗК8. Здатність спілкуватися державною та 
іноземними мовами як усно, так і письмово 
ЗК9. Навички використання сучасних 
інформаційних та комунікаційних технологій 
ФКЗ. Здатність підтримувати належний рівень 
професійних якостей та постійно підвищувати 
свою професійну підготовку 
ФК4. Здатність вести дискусію, 
використовувати відповідну термінологію та 
способи вираження думки в усній та письмовій 
формах рідною мовою
ФК8. Здатність використовувати економіко- 
математичний інструментарій для дослідження 
економічних процесів, розв’язання прикладних 
економічних та оптимізаиійних завдань в сфері 
обліку, аудиті та оподаткуванні 
ФК10. Здатність здійснення обліково-

ГІРН 5. Володіти методичним інструментарієм 
фіксації, обробки, систематизації та передачі 
обліково-аналітичної інформації щодо фактів та 
процесів господарської діяльності підприємств, в 
т.ч. у зовнішньоекономічній сфері 
ПРН 6. Застосовувати для ведення обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування спеціалізовані 
інформаційні системи і комп’ютерні технології 
ПРИ 7. Демонструвати розуміння особливостей 
практики організації та функціонування обліково- 
аналітичної системи підприємств, установ та 
організацій різних форм власності, організаційно- 
правових форм господарювання та видів 
економічної діяльності
ПРН 11. Володіти базовими знаннями 
фундаментальних розділів математики в обсязі, 
необхідному для застосовування економіко-



№

Продовження табл. 3.1
1 2 3

аналітичних процедур із застосуванням 
спеціалізованих інформаційних систем і 
комп’ютерних технологій 
ФК14. Здатність розуміти, інтерпретувати, 
досліджувати та визначати тенденції розвитку 
фінансової системи підприємства

математичних методів у обраній професії
ПРИ 14. Вміти працювати як автономно, так і в
команді, проявляти самостійність і відповідальність
у роботі, використовувати в роботі етичних
принципів
ПРИ. 18. Володіти та застосовувати науково- 
методичний інструментарій в практичній діяльності

Інше (у разі потреби) В ипускники, які успішно опанували освітньо-проФєсійиу програму 
бакалавра «Облік і аудит» за спеціальністю 071 «Облік і оподаткування», одержують 
кваліфікацію бакалавр' ■ • <?з ^

В.В. Немченко

Б.В. Єгоров


